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คํานํา
   สํานักงานแรงงานจังหวัดพะเยา จัดทํา “สถานการณแรงงานจังหวัดพะเยา” ไตรมาส 4

ป 2554 (ตุลาคม – ธันวาคม 2554) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรวบรวมขอมูล สถานการณความเคลื่อนไหว
ดานแรงงานของจังหวัดพะเยา และวิเคราะหสถานการณแรงงานจังหวัดของหนวยงานในสังกัดกระทรวง
แรงงานจังหวัดไวในท่ีเดียวกัน เพ่ือนํามาเผยแพรประชาสัมพันธใหกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน
และผูท่ีสนใจไดรับทราบ และนําไปใชเพ่ือเปนประโยชนตอไป

    ในการนี้ สํานักงานแรงงานจังหวัดพะเยาขอขอบคุณ หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน
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สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เชน สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา สํานักงานคลังจังหวัดพะเยา สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพะเยาและ
สถานศึกษาในจังหวัดพะเยา ท่ีไดใหการสนับสนุนขอมูลทําใหการจัดทํารายงาน“สถานการณแรงงานจังหวัด
พะเยา”ฉบับนี้มีความสมบูรณสามารถนําไปใชประโยชนได จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ สํานักงานแรงงาน
จังหวัดพะเยาหวังเปนอยางยิ่งวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีเก่ียวของตลอดจนผูท่ีสนใจ
ท่ัวไป และเพ่ือใหเอกสารฉบับนี้มีครบถวนสมบูรณยิ่งข้ึน สํานักงานแรงงานจังหวัดพะเยายินดี รับฟง
ขอเสนอแนะ เพ่ือนําไปปรับปรุงแกไขใหดียิ่งข้ึนในฉบับตอไป
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บ 1

สถานการณดานแรงงานของจังหวัดพะเยา ไตรมาส 4 ป 2554 (ตุลาคม – ธันวาคม 2554)
มีรายละเอียดดังนี้

สถานการณท่ัวไปดานแรงงาน

จังหวัดพะเยา มีประชากรจํานวนท้ังสิ้น 485,870 คน เปนชาย 238,209 คน เปนหญิง 247,661 คน
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไปมีจํานวน 446,808 คน เปนชาย 221,550 เปนหญิง 225,258 คน แยกเปน
ผูท่ีอยูในกําลังแรงงานรวม 321,492 คน หรือคิดเปนรอยละ 71.92  ของจํานวนประชากรท่ีมีอายุ 15 ป
ข้ึนไป เปนผูมีงานทํา 319,821 คน คิดเปนรอยละ 99.48 ของกําลังแรงงานรวม เปนเพศชาย 174,359 คน
เพศหญิง 145,462 คน  ผูวางงาน 304 คน  คิดเปนรอยละ 0.1 ของกําลังแรงงานรวม และเปนแรงงาน
ท่ีรอฤดูกาลจํานวน 1,367 คน คิดเปนรอยละ 0.43 ของกําลังแรงงานรวม

การมีงานทํา เม่ือพิจารณาแยกตามประเภทอุตสาหกรรม จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดพะเยา
จํานวน 319,821 คน พบวาสวนใหญเปนผูทํางานอยูในสาขาหลัก ๆ จํานวน 3 สาขา ไดแกเกษตรกรรม
ลาสัตว ปาไม ซึ่งมีอยูถึง 174,524 คน หรือรอยละ 54.57 ของผูมีงานทําท้ังหมด รองลงมาคือผูทํางานใน
สาขาการขายสง ขายปลีก จํานวน 37,933 คน หรือรอยละ 11.86 และผูท่ีทํางานสาขาการผลิต
จํานวน 23,963 คน  คิดเปนรอยละ 7.49  ท่ีเหลืออีกจํานวน 26.08 กระจายทํางานในสาขาตาง ๆ อาทิเชน
การบริหารราชการฯ, สาขาการกอสราง, การศึกษา, โรงแรมและภัตตาคาร, งานดานสุขภาพ, การบริการ
ชุมชน, กิจการทางการเงิน, กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค, การขนสงฯ, ลูกจางในครัวเรือน, ศิลปะ
ความบันเทิง นันทนาการ, การบริหารและสนับสนุน, ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร, การจัดหาน้ํา
บําบัดน้ําเสีย, กิจการดานอสังหาริมทรัพย, การไฟฟา กาช ประปา เปนตน

ดานตลาดแรงงานจังหวัดพะเยา

1. ความตองการแรงงาน (ตําแหนงงานวาง)
เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2554 นายจางแจงความตองการแรงงาน  จํานวน 942 อัตรา

เปนเพศชาย 164 อัตรา เพศหญิง 141 อัตรา ไมระบุเพศ 637 อัตรา
- อาชีพท่ีนายจาง/สถานประกอบการตองการมากท่ีสุด คือ ตําแหนงพนักงานบริการ พนักงานขาย

จํานวน 158 อัตรา รองลงมาเปนตําแหนงเสมียนเจาหนาท่ี จํานวน 143 อัตรา และอาชีพงานพ้ืนฐาน
(แรงงานในดานการผลิต) จํานวน 137 อัตรา คิดเปนรอยละ 16.77 15.17 และ 14.54 ตามลําดับ

- วุฒิการศึกษาท่ีนายจาง/สถานประกอบการมีความตองการมากท่ีสุด คือ วุฒิมัธยมศึกษา จํานวน
208 อัตรา รองลงมาเปนวุฒิปริญญาตรี จํานวน 197 อัตรา และวุฒิ ปวส. จํานวน 182 อัตรา คิดเปนรอยละ
22.08  20.91 และ 19.32 ตามลําดับ

- ชวงอายุ ท่ีนายจาง/สถานประกอบการมีความตองการมากท่ีสุด คือ ชวงอายุ 18-24 ป
จํานวน 390 อัตรา รองลงมาเปนชวงอายุ 25-29 ป จํานวน 268 อัตรา และชวงอายุ 30-39 ป
จํานวน 125 อัตรา คิดเปนรอยละ 41.40 28.45  และ 13.27 ตามลําดับ

บทสรปุสําหรบัผูบริหาร



บ 2

2. ผูสมัครงาน
จากการใหบริการจัดหางานในประเทศของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ระหวางเดือนตุลาคม -

ธันวาคม 2554 มีผูมาลงทะเบียนสมัครงานมาใชบริการ จํานวน 1,300 คน เปนเพศชาย 629 คน
เพศหญิง 671  คน

- ผูสมัครงานสวนใหญสมัครงานในตําแหนงอาชีพงานพ้ืนฐาน (แรงงานในดานการผลิต)
จํานวน 347 คน รองลงมาเปนตําแหนงเสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 213 คน และตําแหนงพนักงานบริการ
พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 205 คน คิดเปนรอยละ 26.70 16.38 และ 15.77 ตามลําดับ

- ผูสมัครงานสวนใหญมีวุฒิมัธยมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 322 คน รองลงมาเปนวุฒิปริญญาตรี
จํานวน 291 คน และวุฒิประถมศึกษา จํานวน 228 คน คิดเปนรอยละ 27.77 22.38 และ 17.54 ตามลําดับ

- ผูสมัครงานสวนใหญอยูในชวงอายุ 18-24 ป จํานวน 455 คน รองลงมาเปนชวงอายุ 25-29 ป
จํานวน 322 คน และชวงอายุ 30-39 ป จํานวน 270 คน คิดเปนรอยละ 35.00 24.77 และ 20.77
ตามลําดับ

3. การบรรจุงาน
ในระหวางเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2554 มีผูไดรับการบรรจุงาน จํานวน 598 คน หรือรอยละ

45.54 ของผูสมัครงานท้ังหมด แยกเปนเพศชาย 294 คน เพศหญิง 304 คน
- ตําแหนงงานท่ีผูสมัครงานไดรับการบรรจุมากท่ีสุด คือ ตําแหนงอาชีพงานพ้ืนฐาน (แรงงานในดาน

การผลิต) จํานวน 202 คน รองลงมาเปนตําแหนงพนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด
จํานวน 98 คน และตําแหนงเสมียน จํานวน 97 อัตรา คิดเปนรอยละ 33.78 16.39 และ 16.22 ตามลําดับ

- ระดับการศึกษาของผูส มัครงานท่ีไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  คือระดั บมัธยมศึกษา
จํานวน 162 คน รองลงมาคือระดับ ปริญญาตรี จํานวน 146 คน และระดับ ปวส. จํานวน 115 คน คิดเปน
รอยละ 27.09 24.41 และ 19.23 ตามลําดับ

- ผูไดรับการบรรจุงานสวนใหญอยูในชวงอายุ 25-29 ป จํานวน 205 คน รองลงมาคือชวงอายุ
18-24 ป จํานวน 184 คน และชวงอายุ 30-39 ป จํานวน 141 คน คิดเปนรอยละ 34.28 30.77
และ 23.58 ตามลําดับ

การเปรียบเทียบ ตําแหนงงาน ผูสมัครงาน การบรรจุงาน โดยจําแนกตามระดับการศึกษา

ตําแหนงงาน ผูลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานวุฒิการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
ปริญญาตรีข้ึนไป - - 2 0.15 - -
ปริญญาตรี 197 20.91 291 22.38 100 22.12
อนุปริญญา 64 6.80 51 3.93 11 2.44
ปวส. 182 19.32 223 17.15 106 23.45
ปวช. 123 13.06 183 14.08 63 13.94
มัธยมศึกษา 208 22.08 322 24.77 106 23.45
ประถมศึกษาและ ต่ํากวา 168 17.83 228 17.54 66 14.60
รวม 942 100.00 1300 100.00 452 100.00



บ 3
4. แรงงานตางดาว
            แรงงานตางดาวท่ีเขาเมืองโดยถูกตองตามกฎหมาย ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554 จํานวน 142
คน โดยสวนใหญเปนประเภทชั่วคราว จํานวน 79 คน และชนกลุมนอย จํานวน 63 คน นอกจากนี้ยังมี
ประเภทแรงงานตางดาวพิสูจนสัญญาติและไดรับใบอนุญาตทํางาน จํานวน 169  คน และแรงงานตางดาว
ประเภทท่ีไดรับใบอนุญาตทํางานตามขอตกลง ( MOU) จํานวน 3 คน
            สําหรับแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย ท่ีไดรับอนุญาตทํางาน มี 3 กลุม คือ

- แรงงานตางดาวตามมติ ครม. ใบอนุญาตทํางานหมดอายุ 20 ม.ค.55 จํานวน 17 คน  เปนสัญชาติ
พมา 6 คน  สัญชาติลาว 9 คน และสัญชาติกัมพูชา 2 คน

- แรงงานตางดาวตามมติ ครม. ใบอนุญาตทํางานหมดอายุ 28 ก.พ.55 จํานวน 256 คน เปนสัญชาติ
พมา 193 คน สัญชาติลาว 62 คน และสัญชาติกัมพูชา 1 คน

- แรงงานตางดาวตามมติ ครม.ใบอนุญาตทํางานหมดอายุ 14 มิ.ย.55 จํานวน 735 คน เปนสัญชาติ
พมา 414 คน สัญชาติลาว 321 คน

5. แรงงานในจังหวัดพะเยาท่ีแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ
ระหวางเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2554 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ไดใหบริการรับ

ลงทะเบียนคนหางานไปทํางานในตางประเทศ  จํานวน 100  คน  เปนชาย 68 คน หญิง 32 คน  และรับ
แจงเดินทางกลับไปทํางานตางประเทศ จํานวน 63 คน เปนชาย 47 คน หญิง 16 คน

ดานการพัฒนาฝมือแรงงาน
ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยาไดมีการพัฒนาฝมือแรงงาน ใหกับประชากรวัยทํางานท่ีอยูในชวงอายุ
15 ปข้ึนไป ในไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2554) ดังนี้

1. ตารางแสดงผูผานการฝกอบรมกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา
หลักสูตร

สาขาอาชีพ
เตรียมเขา
ทํางาน

ยกระดับ
ฝมือ

แรงงาน

ทดสอบ
มาตรฐาน

ฝมือ
แรงงาน

ฝกอาชีพ
เสริม

ฝกอาชีพเสริม
โครงการพัฒนา

ศักยภาพ ฯ

กลุมอาชีพชางกอสราง - - - 25 -
กลุมอาชีพชางอุตสาหการ - - 6 41 -
กลุมอาชีพชางเครื่องกล - - 17 43 -
กลุมอาชีพชางไฟฟา
อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร - 22 92 - -

กลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป - 16 - 68 40
กลุมอาชีพธุรกิจ และบริการ - - - 23 -

รวม - 38 115 200 40

หมายเหตุ : หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน อยูระหวางการฝกยังไมจบหลักสูตร



บ 4
ดานการคุมครองแรงงาน

การตรวจคุมครองแรงงานในไตรมาส 4/2554 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
พะเยาไดดําเนินการตรวจสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 64 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการ
คุมครองรวม 544 คน จําแนกเปนชาย 325 คน หญิง 203 คน  แรงงานเด็ก 16 คน จําแนกเปนสถาน
ประกอบกิจการท่ีมีลูกจางต่ํากวา 10 คน จํานวน 47 แหง  ขนาด 10 - 49 คน จํานวน 17 แหง

ผลการตรวจ จากการตรวจพบวา สถานประกอบกิจการสวนใหญรอยละ 92.19 (59 แหง) ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย และมีสถานประกอบกิจการเพียงรอยละ 7.81 (5 แหง) ยังปฏิบัติไมถูกตองตาม
กฎหมายในเรื่องของวันหยุดและขอบังคับในการทํางาน ท้ังนี้ เจาหนาท่ีไดดําเนินการแนะนําเพ่ือใหปฏิบัติให
ถูกตองตามกฎหมายแลว

ดานการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน
ในไตรมาส 4/2554 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา  ไดดําเนินการตรวจ

ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการท้ังสิ้น 37  แหง  มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 433 คน  จําแนก
เปนชาย 261 คน  หญิง 172 คน

ผลการตรวจ จากการตรวจพบวา สถานประกอบกิจการสวนใหญรอยละ 83.78 ( 31 แหง) ปฏิบัติ
ถูกตอง และมีสถานประกอบกิจการเพียงรอยละ 16.22 ( 6 แหง) ยังปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางาน ท้ังนี้ พนักงานตรวจแรงงานไดดําเนินการแนะนําเพ่ือใหปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย
แลว

การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะยาได
ดําเนินการสงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด จํานวน 17 แหง
ลูกจาง 335 คน สงเสริมโครงการแรงงานสีขาว จํานวน 6 แหง ลูกจาง 138 คน และสงเสริมมุมนมแม
จํานวน 1 แหง ลูกจาง 42 คน

ดานแรงงานสัมพันธ
จังหวัดพะเยามีสถานประกอบกิจการจํานวน 1,808 แหง ในไตรมาส 4/2554 ไมมีองคกรนายจาง/

องคกรลูกจาง และไมมีการยื่นขอเรียกรอง หรือมีขอพิพาท/ขอขัดแยงดานแรงงาน

ดานการประกันสังคม
ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554 พบวาจังหวัดพะเยา มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนกองทุน

ประกันสังคม จํานวน 1,711  แหง ผูประกันตนรวมท้ังสิ้น 18,504  คน และมีสถานประกอบการท่ีข้ึน
ทะเบียนกองทุนเงินทดแทน  จํานวน 1,246 แหง มีลูกจางรวมท้ังสิ้น 9,163 คน มีสถานพยาบาลหลักใน
สัง กัดประกันสังคมจังหวัดพะเยา เปนสถานพยาบาลของรัฐ 2 แหง ไดแก  โรงพยาบาลพะเยา
และโรงพยาบาลเชียงคํา สําหรับสถานพยาบาลในเครือขายมีท้ังหมดไดแก โรงพยาบาลชุมชนทุกแหง
สถานีอนามัยทุกแหง

การใชบริการประกันสังคม
ในไตรมาส 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554) จํานวนผูประกันตนของจังหวัดพะเยา ท่ีมาใช

บริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 3,799 คน คิดเปนรอยละ 20.53 ของจํานวนผูประกันตนท้ังหมด
ประเภทท่ีลูกจางมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีวางงาน จํานวน 813 คน คิดเปนรอยละ 21.40 ของ
ผู ใชบริ การ ท้ั งหมด รองลงมาคือ กรณีคลอดบุตร จํ านวน 633 คน  กรณีเจ็บป วย 398 คน
กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 361 คน กรณีชราภาพ จํานวน 224 คน กรณีทุพพลภาพ จํานวน 214 คน
และกรณีเสียชีวิต 19 คน ตามลําดับ

********************************
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จังหวัดพะเยา
ประวัติความเปนมา

พะเยาเปนเมืองเกาแกเมืองหนึ่งแหงลานนาไทย เดิมชื่อวา “ภูกามยาว” หรือ “พยาว” กอตั้งข้ึนเม่ือป
พ.ศ.1638 โดยพอขุนจอมธรรม กษัตริยแหงราชวงศลั๊วะ จักราช และเจริญรุงเรืองพรอมกับ                กรุง
สุโขทัย ในพุทธศตวรรษท่ี 18 สมัยพอขุนงําเมืองเปนกษัตริย เมืองภูกามยาวมีความเจริญมาก มีฐานะเปนเมือง
เอก เรียกวา “อาณาจักรพยาว” และในป พ.ศ.1883 จึงถูกผนวกเขาไวในอาณาจักรลานนาไทยของราชวงศเม็ง
ราย ตอมาในป พ.ศ.2473 สมัยราชกาลท่ี 5 ไดจัดระเบียบการปกครองใหมเปนเจาเมืองขาหลวง รวมหัวเมือง
ตาง ๆ ใหข้ึนกับมณฑล และในป พ.ศ.2475 ไดยุบตําแหนงเจาผูครองนครท้ังหมดโดยเปลี่ยนเปนอําเภอ ตําบล
ทําใหเมืองพะเยาเปนอําเภอหนึ่งของจังหวัดเชียงราย จนกระท่ังไดมีพระราชบัญญัติจัดตั้งจังหวัดพะเยาข้ึนในป
พ.ศ.2520 ทําใหอําเภอพะเยามีฐานะเปนจังหวัดพะเยา เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม 2520 เปนจังหวัดท่ี 72 ของ
ประเทศไทย

สีประจําจังหวัด    สีบานเย็น

ตนไมประจําจังหวัด  ตนสารภีไทย

คําขวัญประจําจังหวัด   กวานพะเยาแหลงชีวิต       ศักดิ์สิทธิพระเจาตนหลวง
                                   บวงสรวงพอขุนงําเมือง      งามลือเลื่องดอยบุษราคัม

ลักษณะภูมิประเทศ
จังหวัดพะเยามีลักษณะเปนท่ีราบสูง มีระดับความสูงตั้งแต 300 – 1,550 เมตร จากระดับน้ําทะเล

มีพ้ืนท่ีปาไมประมาณ 1,602,500 ไร หรือรอยละ 40.47 ของพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยา สวนใหญเปนปาดงดิบและปาไม  เบญจ
พรรณ ลักษณะภูมิอากาศเนื่องจากมีปาไมและภูเขาลอมรอบจึงทําใหอากาศหนาวมากในฤดูหนาวและอากาศไม
รอนจัดในฤดูรอน  โดยมีทิวเขาผีปนน้ําโอบลอมเปนกําแพงตามธรรมชาติ และเทือกเขาท่ีสําคัญ ไดแก ดอยภู
ลังกา ดอยสันปนน้ํา ดอยแมสุก ดอยขุนแมต๋ํา และดอนขุนแมตอม มีแมน้ําสําคัญไหลผาน 3 สาย  คือ
แมน้ําอิง  แมน้ํายม  และแมน้ําลาว

ลักษณะภูมิอากาศ
1. ฤดูรอน อยูระหวางเดือนมีนาคม ถึงเดือนพฤษภาคม อากาศรอนจัดในเดือน พฤษภาคม อุณหภูมิ

วัดได 39.5 องศาเซลเซียส
          2. ฤดูฝน อยูระหวางเดือนพฤษภาคม ถึงเดือนตุลาคม ฝนตกหนาแนนในเดือนพฤษภาคม  ฝนตก
ตลอดปประมาณ 1,043.9 มิลลิเมตร

3. ฤดูหนาว อยูระหวางเดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนกุมภาพันธ อากาศหนาวจัดในเดือนพฤศจิกายน
และมกราคม อุณหภูมิต่ําสุดวัดได 10.8 องศาเซลเซียส
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การปกครอง
อําเภอ ตําบล หมูบาน เทศบาลเมือง เทศบาลตําบล อบต.

เมืองพะเยา 15 172 1 9 4
ดอกคําใต 12 86 1 3 7
จุน 7 134 0 4 3
เชียงคํา 10 34 0 3 8
เชียงมวน 3 125 0 1 2
ปง 7 88 0 3 6
แมใจ 6 66 0 5 2
ภูซาง 5 59 0 1 4
ภูกามยาว 3 41 0 1 3

รวม 68 805 2 30 39

ที่ตั้งและอาณาเขต
จังหวัดพะเยา เปนจังหวัดชายแดน ตั้งอยูทางภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย มีเขตระหวางเสนรุง

ท่ี 18 องศา 44 ลิปดาเหนือ ถึง19 องศา 44 ลิปดาเหนือ และเสนแวงท่ี 99 องศา 40 ลิปดาตะวันออก ถึง 100 องศา
40 ลิปดาตะวันออก อยูหางจากกรุงเทพมหานครตามทางหลวงแผนดินหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) ประมาณ 735
กิโลเมตร   มีพ้ืนท่ีประมาณ 6,335 ตารางกิโลเมตร  หรือ 3,959,412 ไร   โดยมีอาณาเขต   ดังนี้

ทิศเหนือ ติดเขต อ.พาน  อ.ปาแดด อ. เทิง  จ.เชียงราย
ทิศใต ติดเขต อ.งาว  จ.ลําปาง  และ อ.สอง จ. แพร
ทิศตะวันออก ติดเขต แขวงไชยะบุรี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และ อ. ทาวังผา

          อ.เมือง อ.บานหลวง  จ. นาน
ทิศตะวันตก ติดเขต  อ.วังเหนือ  จ.ลําปาง

วิสัยทัศนจังหวัดพะเยา" พะเยาเมืองนาอยู ประชาชนมีรายไดเพียงพอกับรายจายท่ีจําเปน มีโอกาสพัฒนา
ตนเองใหอยูดีมีสุข    ชุมชนเขมแข็ง "
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ภาวะการทํางานของประชากร
โครงสรางของกําลังแรงงาน

ผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรจังหวัดพะเยา ไตรมาสท่ี 3  ป 2554 (ก.ค.-ส.ค.54) จะ
สะทอนถึงคาของเดือนสิงหาคม 2554 ซึ่งพบวาจังหวัดพะเยามีจํานวนประชากรท้ังสิ้น 485,870 คน  เปนชาย
238,209 และหญิง 247,661 คน ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไปจํานวน 446,808 คน คิดเปนรอยละ 91.96
ของประชากรท้ังหมด และประชากรท่ีอยูในกําลังแรงงานรวม จํานวน 321,492 คน หรือคิดเปน          รอย
ละ 71.95 ของประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไป

สําหรับกลุมผูท่ีอยูในกําลังแรงงานท้ังหมด 321,492 คน นั้นแยกไดเปน
       1. ผูมีงานทํา  จํานวน 319,821 คน  คิดเปนรอยละ 99.48  ของผูอยูในกําลังแรงงาน
       2. ผูวางงาน ซึ่งหมายถึงผูไมมีงานทํา และพรอมท่ีทํางานมีจํานวน 304 คน
           คิดเปนรอยละ 0.1 ของผูอยูในกําลังแรงงาน

 3. ผูท่ีรอฤดูกาล หมายถึง ผูท่ีไมไดทํางานและไมพรอมท่ีจะทํางาน เนื่องจากจะรอทํางานในฤดูกาล
           เพาะปลูกตอไป  จํานวน 1,367 คน คิดเปนรอยละ 0.42

ขอมูลโครงสรางกําลังแรงงาน จังหวัดพะเยา แยกตามสถานภาพแรงงาน ป 2549-2554
(เดือน ก.ค.-ก.ย.54)

สถานภาพดานแรงงาน ป 2549 ป 2550 ป 2551 ป 2552 ป 2553 ป 2554

ยอดรวมประชากร 499,567 495,197 531,343 487,120 486,257 485,870
ผูมีอายุ 15 ป ข้ึนไป 396,593 395,052 434,758 440,440 444,480 446,808

1. ผูอยูในกําลังแรงงานรวม 282,863 286,817 316,541 318,685 318,281 321,492
     1.1 กําลังแรงงานปจจุบัน 282,500 285,815 316,541 316,076 317,183 320,125
             1.1.1 ผูมีงานทํา 279,697 283,047 313,644 314,058 316,430 319,821
           1.1.2 ผูวางงาน 2,803 2,768 2,897 2,018 753 304
     1.2 ผูท่ีรอฤดูกาล 364 1,002 - 2,609 1,098 1,367
2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 113,729 108,235 118,217 121,755 126,199 125,316
      2.1 ทํางานบาน 33,305 29,901 31,874 37,935 27,183 34,826
      2.2 เรียนหนังสือ 34,978 30,916 37,383 37,309 44,081 39,789
      2.3 อ่ืนๆ 45,446 47,418 48,960 46,512 54,934 50,701

ผูมีอายุต่ํากวา  15 ป 102,974 100,145 96,585 46,680 41,777 39,062

 ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนกันยายน 2554



ผูมีอายุ 15  ป  ข้ึนไป
446,808 คน

ช (221,550) ญ (225,258)

กําลังแรงงานรวม
321,492 คน

ช (174,694) ญ (146,798)

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน
125,316 คน

ช (46,856) ญ (78,460)

   จํานวนผูวางงาน
304 คน

รอยละ 0.1
ช (-) ญ (304)

ทํางานบาน 34,826 คน

เรียนหนังสือ 39,789 คน

อ่ืน ๆ 50,701 คน

จํานวนผูมีงานทํา
319,821 คน
รอยละ 99.48

ช (174,359) ญ(145,462)

กําลังแรงงานท่ีรอ
ฤดูกาล

1,367 คน
รอยละ 0.43

ช (335) ญ(1,032)

ผูท่ีมีอายุนอยกวา 15 ป
39,062 คน

ช (16,659) ญ (22,403)

ประชากรรวม
485,870 คน

ช (238,209) ญ (247,661)
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ท่ีมา :  1. การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2554 สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา
         2. ท่ีทําการปกครองจังหวัดพะเยา

โครงสรางประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดพะเยา  ณ เดือนกันยายน 2554
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ภาวะการมีงานทําของประชากร
จังหวัดพะเยามีประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป มีงานทําจํานวน 319,821 คน พบวาเปนชาย 174,359 คน

และหญงิ 145,462 คน  หรือคิดเปนรอยละ 54.52  และ 45.48  ของจํานวนผูมีงานทํา ตามลําดับ
      สําหรับอาชีพของผูมีงานทํา จากผลสํารวจ 3 อันดับแรก ปรากฏวาเปนผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานเกษตร
และการประมงมากท่ีสุด จํานวน 168,867  คน  คิดเปนรอยละ 52.80 ของผูท่ีมีงานทํา  โดยสัดสวนของชาย
สูงกวาหญิง  คือ ชาย 95,177 คน  และหญิง 73,690 คน รองลงมาคือ  พนักงานบริการและพนักงานใน
รานคาและตลาด จํานวน 47,514 คน  คิดเปนรอยละ 14.86 สัดสวนของหญิงสูงกวาชาย คือ หญิง
26,704 คน และชาย 20,810 คน และผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคา ท่ี
เกี่ยวของ จํานวน 35498 คน คิดเปนรอยละ 11.10 สัดสวนของชายสูงกวาหญิง  คือ ชาย 25,450 คน และ
หญิง 10,048 คน นอกนั ้นเปนผู ประกอบอาชีพขั้นพื ้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ
ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ,ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เกี ่ยวของ, เสมียน,
ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ, ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับ
อาวุโสและผูจัดการ

ตารางแสดงจํานวนประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป ท่ีมีงานทํา จําแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 3 ป 2554
(ก.ค.-ก.ย.54)

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนกันยายน 2554

ประเภทอาชีพ ชาย รอยละ หญิง รอยละ รวม รอยละ
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส
และผูจัดการ 5,056 2.90 1747 1.20 6,803 2.13
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 4,812 2.76 10,056 6.91 14,868 4.65
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ
และอาชีพท่ีเก่ียวของ 4,404 2.53 7,508 5.16 11,911 3.72
4. เสมียน 3,828 2.20 3,815 2.62 7,643 2.39
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและ
ตลาด 20,810 11.94 26,704 18.36 47,514 14.86
6. ผูปฏิบัติงานทีมีฝมือในดานการเกษตรและ
การประมง 95,177 54.59 73,690 50.66 168,867 52.80
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและ
ธุรกิจการคาท่ีเก่ียวของ 25,450 14.60 10,048 6.91 35,498 11.10
8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 5,473 3.14 1,981 1.36 7,454 2.33
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆในดานการขายและ
การใหบริการ 9,349 5.36 9,914 6.82 19,263 6.02
10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - -

รวม 174,359 100.00 145,462 100.00 319,821 100.00
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ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ  เดือนกันยายน 2554

ตารางแสดงจํานวนประชากรอายุ 15 ปข้ึนไปท่ีมีงานทําจังหวัดพะเยา จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ
ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54)

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย รอยละ หญิง รอยละ รวม รอยละ
1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 98,279 56.37 76,245 52.42 174,524 54.57
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 0 0.00 0 0.00 0 0.00
3. การผลิต 11,456 6.57 12,507 8.60 23,963 7.49
4. การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0.00 128 0.09 128 0.04
5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย 189 0.11 165 0.11 354 0.11
6. การกอสราง 13,975 8.02 2,589 1.78 16,564 5.18
7. การขายสง การขายปลีก 17,354 9.95 20,579 14.15 37,933 11.86
8. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา
และการคมนาคม 1,102 0.63 87 0.06 1,189 0.37
9. โรงแรม และภัตตาคาร 5,353 3.07 6,464 4.44 11,818 3.70
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 636 0.36 0 0.00 636 0.20
11. กิจการทางการเงิน และการ
ประกันภัย 1,499 0.86 1,399 0.96 2,898 0.91
12. กิจการดานอสังหาริมทรัพย 0 0.00 67 0.05 67 0.02
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 658 0.38 639 0.44 1,217 0.38
14. การบริหารและการสนับสนุน 13,133 7.53 133 0.09 790 0.25
15. การบริหารราชการ และการปองกัน
ประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาค
บังคับ 4,650 2.67 4,278 2.94 17,411 5.44
16. การศึกษา 1,877 1.08 8,532 5.87 13,182 4.12
17. งานดานสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห 588 0.34 7,394 5.08 9,271 2.90
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 2,941 1.69 301 0.21 889 0.28
19. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม
และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 92 0.05 2,964 2.04 5,904 1.85
20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0.00 993 0.68 1,085 0.34

รวม 174,359 100.00 145,462 100.00 319,821 100.00
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สถานภาพการทํางาน

จํานวนประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป ท่ีมีงานทําท้ังสิ้น 319,821 คน นั้น เม่ือพิจารณาถึงสถานภาพ
การทํางาน ผลการสํารวจครั้งนี้พบวาผูมีงานทําสวนใหญเปนชาย คิดเปนรอยละ 54.52 ของผูมีงานทํา และ
เปนหญิงคิดเปนรอยละ 45.48 ของผูมีงานทํา สําหรับสภาพการทํางานพบวา สวนใหญทํางานสวนตัว
มีจํานวน 116,389 คน คิดเปนรอยละ 36.39  รองลงมาคือ ชวยธุรกิจครัวเรือน ซึ่งมีจํานวน 93,772 คน  คิด
เปนรอยละ 30.26 และลูกจางเอกชน ซึ่งมีจํานวน 63,287 คน คิดเปนรอยละ 19.79

ตารางแสดงจํานวนประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปท่ีมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ
ไตรมาส 3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54)

หนวย: คน
สถานภาพการทํางาน ชาย รอยละ หญิง รอยละ รวม รอยละ

 1.นายจาง 1,016 0.58 905 0.62 1,920 0.60
 2.ลูกจางรัฐบาล 21,261 12.19 19,644 13.50 40,905 12.79
 3.ลูกจางเอกชน 36,624 21.00 26,663 18.33 63,287 19.79
 4.ทํางานสวนตัว 79,806 45.77 36,583 25.15 116,389 36.39
 5.ชวยธุรกิจครัวเรือน 35,565 20.40 61,207 42.08 96,772 30.26
 6.การรวมกลุม 88 0.05 460 0.32 548 0.17

รวม 174,359 100.00 145,462 100.00 319,821 100.00

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนกันยายน 2554
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ตารางแสดงจํานวนประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไปท่ีมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ
ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54)

            หนวย : คน
ระดับการศึกษา ชาย รอยละ หญิง รอยละ รวม รอยละ

 1. ไมมีการศึกษา 3,457 1.98 7,533 5.18 10,989 3.44

 2. ต่ํากวาประถมศึกษา 59,737 34.26 49,756 34.21 109,493 34.24
 3. ประถมศึกษา 31,453 18.04 31,793 21.86 63,246 19.78
 4. มัธยมศึกษาตอนตน 22,768 13.06 14,768 10.15 37,536 11.74
 5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 28,654 16.43 14,966 10.29 43,619 13.64

- สายสามัญ 22,645 12.99 13,359 9.18 36,004 11.26
- สายอาชีวศึกษา 6,009 3.45 1,607 1.10 7,615 2.38
- สายวิชาการศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00

 6. อุดมศึกษา 28,219 16.18 26,647 18.32 54,864 17.15
- สายวิชาการ 12,903 7.40 11,326 7.79 24,228 7.58

- สายวิชาชีพ 11,035 6.33 8,942 6.15 19,977 6.25
- สายวิชาการศึกษา 4,281 2.46 6,379 4.39 10,659 3.33

 7. การศึกษาอ่ืน ๆ 0 0.00 0 0.00 0 0.00
 8. ไมทราบ 72 0.04 0 0.00 72 0.02

รวม 174,359 100.00 145,462 100 319,821 100

จากขอมูลจํานวนประชากรท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไป จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ พบวา
สวนใหญจะมีวุฒิการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 109,493 คน  คิดเปนรอยละ 34.24  รองลงมา
คือระดับอุดมศึกษา  จํานวน 54864 คน  คิดเปนรอยละ 17.15  ท้ังนี้ในภาพรวมของจํานวนประชากรท่ีมี
อายุ 15 ปข้ึนไป จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ สัดสวนชายมากกวาหญิง  คือ ชายจํานวน
174,359 คน และหญิง จํานวน 145,462 คน  ตามลําดับ

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพะเยา  ขอมูล  ณ  เดือนกันยายน  2554
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ตารางแสดงขอมูลการวางงาน  ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54)
ขอมูลการวางงาน

ป จํานวนผูวางงาน (คน) อัตราการวางงาน
2545 5,569 2.00
2546 5,173 1.90
2547 3,959 1.50
2548 2,948 1.10
2549 2,803 1.00
2550 2,768 0.90
2551 2,896 0.91
2552 2,018 0.63
2553 753 0.24
2554 304 0.1

อัตราการวางงาน =   ผูวางงาน X 100
                 ผูอยูในกําลังแรงงาน

กราฟแสดงจํานวนผูวางงาน

จากขอมูลการวางงานจังหวัดพะเยา  ตั้งแต ป 2545 – 2550 จํานวนผูวางงานของจังหวัดพะเยา
มีจํานวนลดลงทุกปอยางตอเนื่อง  ยกเวนป 2551 พบวามีจํานวนผูวางงานเพ่ิมข้ึน โดยเม่ือเทียบกับ            ป
2550 จํานวนผูวางงานเพ่ิมข้ึน จํานวน 128 คน  และในป 2552 มีจํานวนผูวางงานลดลงจากป 2551
จํานวน 878 คน และในป 2553 มีจํานวนผูวางงานลดลงจากป 2552 จํานวน 1,265 คน สําหรับในไตรมาสท่ี
3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54) พบวามีจํานวนผูวางงานลดลงจาก ป 2553 จํานวน 449 คน

จํานวนผูวางงาน (คน)

0
1,000
2,000
3,000
4,000
5,000
6,000

2545 2546 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553

2554 (ธ.ค
.54

)

จํานวนผูวางงาน (คน)
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ตารางแสดงขอมูลผูสําเร็จการศึกษาจังหวัดพะเยา
ป 2552 2553ลําดับท่ี สาขาท่ีจบ ปวช. ปวส. ปวช. ปวส.

1 วิชาเกษตรศาสตร - 17
2 วิชาพืชศาสตร 39 16 70 26
3 วิชาสัตวศาสตร 39 19 55 20
4 วิชาการจัดการธุรกิจทองเท่ียวเกษตรเชิงนิเวศ - 8 - 5
5 วิชายานยนต 132 38 138
6 วิชาไฟฟากําลัง 98 60 66 43
7 วิชาอิเล็กทรอนิกส 105 27 49 24
8 วิชาการบัญชี 134 130 203 121
9 วิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 116 98 161 112
10 เทคนิคคอมพิวเตอร - 411
11 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 163
12 วิชาการขาย 67 - 80 10
13 วิชาภาษาตางประเทศ 8 - 17
14 วิชาการตลาด - 43 42
15 เครื่องมือกล 8 20 11
16 เชื่อมโลหะ 6 6 3
17 กอสราง 40 14 34 4
18 การเลขานุการ 26 17 26 37
19 เทคนิคการผลิต - - 29
20 เทคนิคโลหะ - - 6
21 วิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา - 9
22 ไฟฟาและอิเล็คทรอนิกส 12 - 60 15
23 เครื่องกลไฟฟา - 6
24 เทคโนโลยีสํานักงาน - 7 4
25 เทคนิคยานยนต - 34 100
26 พาณิชยการ 31 -

รวม 864   1,280 973 761

ท่ีมา : วิทยาลัยเทคนิคพะเยา ,วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพะเยา,วิทยาลัยการอาชีพเชียงคํา ,      วิทยาลัย
การอาชีพดอกคําใต ,วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการปง,โรงเรียนศรีวิราชพณิชการเทคโนโลยี
วิทยาลัยเทคโนโลยีซีเทคแปซิฟค, โรงเรียนบริหารธุรกิจพะเยา

ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปการศึกษา 2553 มหาวิทยาลัยพะเยา
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ี สาขา ชาย หญิง

รวม
(คน)

1 ภาษาจีน 5 23 28
2 ภาษาญี่ปุน 6 28 34
3 ภาษาไทย 7 14 21
4 ภาษาอังกฤษ 12 56 68
5 นิติศาสตร 37 33 70
6 ภูมิศาสตร 4 12 16
7 พัฒนาสังคม 24 40 64
8 รัฐศาสตร 39 62 101
9 การจัดการธุรกิจ 27 47 74
10 บัญชี 6 44 50
11 การทองเท่ียว 11 45 56
12 คอมพิวเตอรธุรกิจ 26 56 82
13 เศรษฐศาสตร 8 18 26
14 การประชาสัมพันธ 13 33 46
15 เคมี 7 22 29
16 ชีววิทยา 2 9 11
17 ฟสิกส 0 3 3
18 จุลชีววิทยา 25 3 28
19 วิทยาการคอมพิวเตอร 17 15 32
20 บริบาลเภสัชกรรม ( 6 ป ) 11 27 38
21 พยาบาลศาสตร 7 46 53
22 วิศวกรรมศาสตร 32 6 38
23 วิศวกรรมอุตสาหการ 29 11 40
24 วิศวกรรมเครื่องกล 36 1 37
25 วิศวกรรมไฟฟา 27 2 29
26 วิศวกรรมคอมพิวเตอร 30 15 45
27 พืชศาสตร 5 7 12
28 อุตสาหกรรมเกษตร 10 12 22
29 การประมง 5 6 11
30 พัฒนาสังคม (โครงการพิเศษ) 50 19 69
31 สาธารณสุขศาสตร (ตอเนื่อง 2 ป) 9 41 50

รวม 527 756 1,283

ในปการศึกษา 2553 พบวามีจํานวนผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยพะเยา จํานวน 1,283 คน มี
ผูท่ีสําเร็จการศึกษาสาขารัฐศาสตรมากท่ีสุด จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 7.87 ของผูท่ีสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  รองลงมา
คือสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ จํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 6.40 และสาขาการจัดการธุรกิจ จํานวน 74 คน คิดเปนรอยละ
5.77
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จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปการศึกษา 2553 มหาวิทยาลัยพะเยา

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโทท่ี สาขา

ชาย หญิง

รวม (คน)

1 เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตและสารสนเทศ (แผน
ก) 0 1 1

2 การบริหารการศึกษา 35 37 72

3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 6 8 14

4 สาธารณสุขศาสตร 14 20 34
5 เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตและสารสนเทศ 13 5 18
6 นโยบายสาธารณะ 26 23 49
7 การบริหารงานกอสราง 28 1 29

รวม 122 95 217

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท มีจํานวนท้ังสิ้น 217 คน มีผูท่ีสําเร็จการศึกษาสาขาการ
บริหารการศึกษามากท่ีสุด จํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 33.18 รองลงมาคือสาขานโยบายสาธารณะจํานวน
49 คน คิดเปนรอยละ 22.58 สําหรับสาขาสาธารณสุขศาสตร มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 34 คน คิดเปนรอย
ละ 15.67  และสาขาเทคโนโลยีอินเตอรเน็ตและสารสนเทศ มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 18 คน คิดเปนรอย
ละ 8.29

ท่ีมา : มหาวิทยาลัยพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่าํ  มีผลบังคับใช ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2554
คาจางข้ันต่ํา (บาท/วัน) พื้นท่ี

221 ภูเก็ต
215 กรุงเทพมหานคร นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร
196 ชลบุรี
193 ฉะเชิงเทรา และสระบุรี
190 พระนครศรีอยุธยา
189 ระยอง
186 พังงา
185 ระนอง
184 กระบี่
183 นครราชสีมา และปราจีนบุรี
182 ลพบุรี
181 กาญจนบุรี
180 เชียงใหม และราชบุรี
179 จันทบุรี และเพชรบุรี
176 สงขลา และสิงหบุรี
175 ตรัง
174 นครศรีธรรมราช และอางทอง
173 ชุมพร พัทลุง เลย สตูล และสระแกว
172 ประจวบคีรีขันธ ยะลา สมุทรสงคราม และสุราษฏรธานี
171 นราธิวาส อุดรธานี และอุบลราชธานี
170 นครนายก และปตตานี
169 ตราด ลําพูน และหนองคาย
168 กําแพงเพชร และอุทัยธานี
167 กาฬสินธุ ขอบแกน ชัยนาท และสุพรรณบุรี
166 เชียงราย นครสวรรค บุรีรัมย เพชรบูรณ ยโสธร รอยเอ็ด และสกลนคร
165 ชัยภูมิ มุกดาหาร ลําปาง สุโขทัย และหนองบัวลําภู
164 นครพนม
163 พิจิตร พิษณุโลก แพร มหาสารคาม แมฮองสอน อํานาจเจริญ และอุตรดิตถ
162 ตาก และสุรินทร
161 นาน
160 ศรีสะเกษ
159 พะเยา

อัตราคาจางข้ันต่ํารายช่ัวโมง
           คณะกรรมการคาจางมีมติเมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2554 กําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํารายช่ัวโมง ช่ัวโมงละ 25 บาท
สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษาท่ีมีอายุตั้งแต 15 ปข้ันไป  ท่ีประสงคจะทํางานประเภทไมเต็มเวลาในกิจการขายสินคา
และบริการลูกคา งานวิจัยตลาด งานรานอาหาร งานหางสรรพสินคา งานบริการในรานสะดวกซื้อ และงานคลังสินคาซึ่งเปน
งานท่ีมีความปลอดภัยและไมเสี่ยงอันตราย ในชวงเปดภาคเรียนปกติไมเกินวันละ 4 ช่ัวโมง และในชวงปดภาคเรียนไมเกิน วัน
ละ 7 ช่ัวโมง
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําจังหวัดพะเยา
เดือน/ป ท่ีบังคับใช อัตราคาจางวันละ อัตราท่ีเพิ่มข้ึน

  1 เมษายน  2537 -  30 กันยายน  2537 108 -
  1 ตุลาคม  2537 -  30 มิถุนายน  2538 110 2
  1 กรกฎาคม  2538 -  30 กันยายน  2539 118 8
  1 ตุลาคม  2539 -  31 ธันวาคม  2540 128 10
  1 มกราคม  2541 -  31 ธันวาคม  2543 130 2
  1 มกราคม  2544 -  31 ธันวาคม  2547 133 3
  1 มกราคม  2548 -  31 ธันวาคม  2548 137 4
  1 มกราคม  2549 -  31 ธันวาคม  2549 140 3
  1 มกราคม  2550 - 31 พฤษภาคม 2551 144 4
  1 มิถุนายน 2551 – 31 ธันวาคม 2552 150 6

1 มกราคม 2553 – 31 ธนัวาคม 2553 151 1
1 มกราคม 2554 - ปจจุบัน 159 8

กราฟแสดงตารางการปรับอัตราคาจางข้ันต่ําจังหวัดพะเยา

อตัราคาจางทีเ่พิ่มขึ้น
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อตัราคาจางทีเ่พิ่มขึ้น

ท่ีมา : สํานักงานแรงงานจังหวัดพะเยา  ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม  2554

หมายเหตุ : อัตราคาจางข้ันต่ําท่ีเปลี่ยนแปลงในแตละปนั้น มาจากการพิจารณาเสนออัตราคาจางประจําป โดย
คณะอนุกรรมการอัตราคาจางข้ันต่ําจังหวัด เริ่มตั้งแต ป 2541 เปนตนมา และใชบังคับเฉพาะลูกจาง
ในภาคเอกชน แรงงานตางดาว ไมรวมถึงแรงงานนอกระบบ ลูกจางภาครัฐ และพนักงานรัฐวิสาหกิจ
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ตารางแสดงอัตราคาจางตามมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ มีผลบังคับใช ตั้งแตวันท่ี 29 กรกฎาคม 2554

อัตราคาจางตอวันท่ี สาขาอาชีพ ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3
1 ชางทาสีรถยนต 315 380 445
2 ชางเคาะตัวถังรถยนต 335 420 505
3 ชางซอมรถยนต 275 360 445
4 ผูประกอบอาหารไทย 280 360 -
5 พนักงานนวดไทย 310 410 510
6 นักสงเสริมสุขภาพแบบองครวม  สปาตะวันตก

(หัตถกรรมบําบัด)
350 460 -

7 ชางซอมไมโครคอมพิวเตอร 300 400 500
8 ชางไฟฟาภายในอาคาร 300 400 500
9 ชางไฟฟาอุตสาหกรรม 300 400 500
10 ชางเครื่องปรับอากาศในบานและการพาณิชย

ขนาดเล็ก
300 400 500

11 ชางอิเล็กทรอนิกส (โทรทัศน) 300 400 -

1. ระดับ 1 หมายถึง ผูเขารับการทดสอบตองมีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ และมีประสบการณการ
ทํางานหรือประกอบอาชีพเก่ียวกับสาขาอาชีพ ตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติของ
แตละสาขาอาชีพ หรือผานการฝกฝมือแรงงานหรือฝกอาชีพในสาขาอาชีพตามท่ีกําหนดไวใน
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติของแตละสาขาอาชีพ และมีประสบการณจากการฝกหรือปฏิบัติงานใน
กิจการในสาขาท่ีเก่ียวของตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติของแตละสาขาอาชีพ หรือ
เปนผูท่ีจบการศึกษาไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพในสาขาท่ีเก่ียวของ

2. ระดับ 2 หมายถึง ผูเขารับการทดสอบจะตองมีประสบการณทํางาน หรือประกอบอาชีพท่ีเก่ียวของ ไม
นอยกวา 1 ป หรือ 2 ป ในบางสาขาอาชีพนับตั้งแตไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ
ระดับ 1 หรือไดคะแนนรวมในการทดสอบระดับ 1 ไมต่ํากวารอยละ 80 สามารถเขารับการทดสอบได
ทันที โดยไมตองรอระยะเวลา 1 ป

3. ระดับ 3 หมายถึง ผูเขารับการทดสอบจะตองมีประสบการณทํางาน หรือประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวของ
ไมนอยกวา 1 หรือ 2 ป ในบางสาขาอาชีพ นับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงาน
แหงชาติ ระดับ 2 หรือไดคะแนนรวมในการทดสอบระดับ 2 ไมต่ํากวารอยละ 80 สามารถเขารับการ
ทดสอบไดทันที โดยไมตองรอระยะเวลา 1 ป

หมายเหตุ : ศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดในเว็ปไซคของกรมพัฒนาฝมือแรงงาน http://www.dsd.go.th หรือ
http://home.dsd.go.th/standard
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มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพะเยา
หนวย : ลานบาท

ราคาประจําป (ลบ.) ราคาคงท่ี (ลบ.)ประเภทอุตสาหกรรม
2550 2551 2552 2550 2551 2552

ภาคเกษตร 6746 6595 9101 6746 7285 7721
  เกษตรกรรม การลาสัตว   และการปาไม 6580 6385 8912 6580 7105 7526

ประมง 166 209 190 166 180 195
ภาคนอกเกษตร 13767 15443 16708 13767 14288 15155

เหมืองแรและยอยหิน 185 125 169 185 122 139
อุตสาหกรรม 1513 2257 2442 1513 1800 1867
ไฟฟา ประปา และโรงแยกกาซ 329 320 414 329 327 368
กอสราง 772 853 867 772 817 834
การขายสง ขายปลีก การซอมแซม ยานยนต

จักรยานยนตของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน

1045 1287 1428 1045 1245 1437

โรงแรมและภัตตาคาร 154 176 210 154 158 183
  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 281 419 442 281 278 326

ตัวกลางทางการเงิน 1655 1769 1781 1655 1649 1649
บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา

  และบริการทางธุรกิจ 2251 2179 2222 2251 2166 2203
การบริหารราชการ และ การปองกันประเทศ
รวมท้ังการประกันสังคมภาบังคับ 2972 3212 3557 2972 3045 3235
การศึกษา 1577 1737 1940 1577 1623 1766
การบริการดานสุขภาพและสังคม 799 849 972 799 819 908

การใหบริการดานชุมชนสังคมและบริการสวน
บุคคลอ่ืน ๆ 203 205 209 203 196 196
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 30 55 55 30 43 45
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) 20513 22038 25809 20513 21573 22877
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดเฉลี่ยตอหัว
(Per capita GPP) (บาท) 38736 41485 48438 - - -
ประชากร (1,000 คน) 530 531 533 - - -

ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพะเยา  ขอมูล ณ  เดือนมกราคม 2554
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อัตราการขยายตัวและโครงสราง GPP

อัตราการขยายตัว โครงสราง
2551 2552 2551 2552

ภาคเกษตรกรรม 7.99 5.98 29.92 35.26
   สาขาเกษตรกรรม 7.99 5.92 28.97 34.53
   สาขาประมง 8.00 8.55 0.95 0.73
ภาคนอกเกษตร 3.78 6.07 70.08 64.74

สาขาเหมืองแรและเหมืองหิน -34.24 14.35 0.57 0.66
สาขาอุตสาหกรรม 18.95 3.72 10.24 9.46

    สาขาไฟฟา ประปา ฯ -0.66 12.52 1.45 1.60
    สาขากอสราง 5.94 2.03 3.87 3.36

สาขาขายสงขายปลีกฯ 19.08 15.48 5.84 5.53
    สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 2.19 15.82 0.80 0.81
    สาขาการขนสง ฯ -1.03 17.27 1.90 1.71
    สาขาตัวกลางทางการเงิน -0.38 0.01 8.03 6.90
    สาขาบริการดานอสังหาริมทรัพย ฯ -3.77 1.67 9.89 8.61

สาขาบริหารราชการฯ 2.45 6.23 14.57 13.78
สาขาการศึกษา 2.93 8.79 7.88 7.52
สาขาบริการดานสุขภาพฯ 2.48 10.95 3.85 3.77

    สาขาการใหบริการดานชุมชน ฯ -3.41 -0.02 0.93 0.81
    สาขาลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 42.05 4.36 0.25 0.21
GPP 5.17 6.04 100.00 100.00

กราฟเปรียบเทียบอัตราการขยายตัวของ GPP  ป 2551 – 2552
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ท่ีมา : สํานักงานคลังจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ  เดือนมกราคม 2555
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ผลตอบแทนแรงงานและสัดสวนแรงงานแยกตามอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพะเยา

สาขา
GPP ณ ราคา
ประจําป 2552

(ลานบาท)

สัดสวน
GPP

กําลัง
แรงงาน
(คน)

สัดสวน
กําลัง

แรงงาน

ผลตอบแทน
แรงงานราย

ป(บาท)

ผลตอบแทน
แรงงานราย
เดือน(บาท)

ภาคเกษตร
เกษตรกรรม 8,912 34.53 149,578 47.96 59,579 4,965
ประมง 190 0.73 - - - -

ภาคนอกเกษตร
เหมืองแรฯ 169 0.66 727 0.23 232,843 19,404
อุตสาหกรรม 2,442 9.46 32,702 10.49 74,660 6,222
ไฟฟา กาซ และประปา 414 1.60 169 0.05 2,448,993 204,083
กอสราง 867 3.36 22,071 7.08 39,265 3,272
ขายสง ขายปลีก 1,428 5.53 38,103 12.22 37,468 3,122
โรงแรม 210 0.81 13,747 4.41 15,295 1,275
ขนสง 442 1.71 1,345 0.43 328,749 27,396
ตัวกลางทางการเงิน 1,781 6.90 2,891 0.93 616,100 51,342
อสังหาริมทรัพย 2,222 8.61 65 0.02 34,187,957 2,848,996
บริหารราชการแผนดิน 3,557 13.78 20,332 6.52 174,968 14,581
การศึกษา 1,940 7.52 12,510 4.01 155,044 12,920
สุขภาพ 972 3.77 10,082 3.23 96,423 8,035
บริการชุมชน 209 0.81 6,623 2.12 31,492 2,624
ลูกจางในครัวเรือน 55 0.21 939 0.30 59,092 4,924

GPP 25,809 100.00 311,844 100.00 82,752 6,896

ผลตอบแทนแรงงาน
จังหวัดพะเยา มีรายไดหรือมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) สวนใหญมาจากการเกษตรกรรม

มากท่ีสุด โดยมีสัดสวน GPP คิดเปนรอยละ 34.53  ของรายไดจังหวัดพะเยาท้ังหมด รองลงมาไดแกการ
บริหารราชการ คิดเปนรอยละ 13.78 และสาขาอุตสาหกรรม รอยละ 9.46  ตามลําดับ

ดานสัดสวนผลตอบแทนแรงงานพบวา คาตอบแทนในหมวดอสังหาริมทรัพย มีสัดสวนผลตอบแทน
แรงงานเทียบกับ GPP สูงสุด โดยมีอัตราเทากับ 2,848,996 บาท ตอเดือน รองลงมาไดแก สาขาไฟฟา
ประปาฯ เฉลี่ยตอเดือน 204,083 บาท และสาขาตัวกลางทางการเงิน มีคาตอบแทนเทากับ 51,342 บาท
ตามลําดับ
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การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพะเยา
ประเภท บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด

เกษตรกรรม ลาสัตว และการปาไม - -
การประมง - -
การทําเหมืองแรและเหมืองหิน - -
การผลิต - -
การไฟฟา แกส และการประปา - -
การกอสราง - 4
การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต
ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน - 2

โรงแรม และภัตตาคาร - -
การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม - -
ตัวกลางทางการเงิน - -
การบริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และการบริการ
ทางธุรกิจ 1 1

การบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ - -

การศึกษา - -
การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - -
การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคล อ่ืน ๆ - -
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - -
กิจกรรมบริการอ่ืน ๆ ซึ่งมิไดจัดไวในท่ีอ่ืน - 1

รวม    1 8

สถิติการจัดตั้งสถานประกอบกิจการ (นิติบุคคล) แยกตามประเภทกิจการ
ไตรมาส บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด รวม
1/2553 5 15 20
2/2553 1 21 22
3/2553 3 27 30
4/2553 5 24 29
1/2554 6 19 25
2/2554 4 17 21
3/2554 10 19 29
4/2554 1 8 9

ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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การจัดหางาน
ตารางแสดงจํานวนตําแหนงงานวาง / ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพะเยา
จําแนกตามเพศ ไตรมาส 4  ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)
ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม
164 141 637 942 629 671 1,300 242 210 452

กราฟแสดงจํานวนตําแหนงงานวาง / ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดพะเยา
จําแนกตามเพศ ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

0
200
400
600
800

ชาย หญิง ไมระบุ ชาย หญิง ชาย หญิง

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน)

ตารางแสดงจํานวนตาํแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพะเยา
จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54)

ตําแหนง ผูลงทะเบียน บรรจุงานวุฒิการศึกษา งานวาง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน)
ประถมศึกษาและต่ํากวา 168 228 66
มัธยมศึกษา 208 322 106
ปวช. 123 183 63
- พาณิชย 25 58 14
- ชาง 21 67 14
- อ่ืนๆ 77 58 34
ปวส. 182 223 106
- พาณิชย 42 81 48
- ชาง 30 71 25
- อ่ืนๆ 110 71 33
อนุปริญญา 64 51 11
ปริญญาตรี 197 291 100
ปริญญาโท - 2 -

รวม 942 1,300 452

ที่มา  : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงจํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพะเยา
จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4  ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

ตําแหนง ผูลงทะเบียน
งานวาง สมัครงานประเภทอาชีพ
(อัตรา) (คน)

บรรจุงาน
(คน)

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 54 28 13
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 82 83 26
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 123 186 52
4. เสมียน เจาหนาท่ี 143 213 67
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา และตลาด 158 205 82
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ัน
พ้ืนฐาน) 98 40 37
7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 83 114 36
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และผูปฏิบัติงาน
ดานการประกอบการ 64 84 12

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 137 347 127
รวม 942 1,300 452

ตารางแสดงการบรรจุงาน  จําแนกตามอายุ  ไตรมาส 4  ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงานชวงอายุ

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ
15-17 81 8.60 32 2.46 11 2.43
18-24 390 41.40 455 35.00 144 31.86
25-29 268 28.45 322 24.77 143 31.64
30-39 125 13.27 270 20.77 88 19.47
40-49 48 5.10 151 11.62 49 10.84
50-59 26 2.76 67 5.15 14 3.10

60 ปข้ึนไป 4 0.42 3 0.23 3 0.66
รวม 942 100.00 1,300 100.00 452 100.00

ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา  ณ  เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดพะเยา
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

ตําแหนงงานวาง บรรจุงานประเภทอุตสาหกรรม
(อัตรา) (คน)

รวมภาคเกษตรกรรม 57 36
1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 57 36
2. การประมง - -

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 885 416
3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - -
4. การผลิต 295 140
5. การไฟฟา กาซ  และการประปา - -
6. การกอสราง 46 13
7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต ของใชสวน
บุคคล และของใชครัวเรือน 261 170

8. โรงแรม และภัตตาคาร 58 28
9. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 43 -
10. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 41 17
11. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 38 15

12. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 20 7

13. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 14 8
14. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 7 3
15. การศึกษา 26 10
16. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 18 5
17. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 6 -
18. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 12 -
19. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และ
สมาชิก - -
18. อ่ืน ๆ - -

รวม 942 452

ท่ีมา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา  ณ  เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงจํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดพะเยา
จําแนกตามประเภทการไดรบัอนุญาต ณ เดือนธันวาคม 2554

ตารางแสดงจํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติ  ครม. ป 2549 จังหวัดพะเยา
จําแนกตามสัญชาติ  ณ  วันท่ี 25 ธันวาคม  2554

สัญชาติ (คน)
พมา ลาว กัมพูชา รวม

678 494 5 1,177

ตารางแสดงอัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดพะเยา

31/07/54 31/08/54 30/09/54
อัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัด 0.317 0.314 0.314
อัตราการจางแรงงานตางดาวท่ีมีสัญชาติพมาในจังหวัด 62.27 61.72 61.60

อัตราการจางแรงงานตางดาวท่ีมสีญัชาติลาวในจังหวัด 37.43 37.98 38.09
อัตราการจางแรงงานตางดาวท่ีมสีญัชาติกัมพูชาในจังหวัด 0.29 0.30 0.60

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ณ เดือนธันวาคม 2554

ประเภทการไดรับอนุญาต  (คน)
1.ประเภทตลอดชีพ -
2.ประเภทสงเสริมการลงทุน -
3.ประเภทชั่วคราว 76
4.ประเภทมาตรา 12  ยกเวนมติ ครม. 63

รวม 139

31/10/54 30/11/54 31/12/54
กําลังแรงงานของจังหวัด  (รายป) 321,492 321,492 321,492
จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย  3 สัญชาติท้ังหมดในจังหวัด 1018 1011 1008

จํานวนแรงงานตางดาวผดิกฎหมายท่ีข้ึนทะเบียนท่ีมีสญัชาติ พมาในจังหวัด 634 624 621
จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายท่ีข้ึนทะเบียนท่ีมีสัญชาติ ลาวใน
จังหวัด 381 384 384

จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมายท่ีข้ึนทะเบียนท่ีมีสัญชาติ กัมพูชาใน
จังหวัด 33 3 3
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ตารางแสดงจํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จังหวัดพะเยา จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4  ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) รอยละของภาพรวม

ประถมศึกษา 24 6 30 21.58

มัธยมศึกษา 54 18 72 51.80

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 21 4 25 17.99

ปริญญาตรี 5 7 12 8.63

ปริญญาโท - - - 0.00

ปริญญาเอก - - - 0.00

รวม 104 35 139 100.00

กราฟแสดงจํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จังหวัด
พะเยา
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวดัพะเยา ณ เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงจํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพะเยา ท่ีไดรับขออนุมัติเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศจําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)

วิธีการเดินทาง จํานวน รอยละ
บริษัทจัดหางานจัดสง 0 0

Re-Entry 63 90.00
เดินทางดวยตนเอง 7 10.00

นายจางพาไปฝกงาน 0 0
นายจางพาไปทํางาน 0 0

กรมการจัดหางานจัดสง 0 0

จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดพะเยา ท่ีไดรับอนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ ในไตรมาสท่ี 3
ป 2554 (ก.ค.-ก.ย.54) สวนใหญคือผูท่ีเดินทางกลับมาพักชั่วคราวแลวกลับไปทํางาน (Re-Entry) จํานวน
83 ราย คิดเปนรอยละ 90.21 สําหรับบริษัทจัดหางานจัดสง จํานวน 6 ราย คิดเปนรอยละ 6.52 และ
เดินทางดวยตนเอง จํานวน 3 ราย คิดเปนรอยละ 3.27 สําหรับนายจางพาไปฝกงาน นายจางพาไปทํางาน
และกรมการจัดหางานจัดสง ยังไมมีผูเดินทาง

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ณ เดือนธันวาคม 2554
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การพัฒนาฝมือแรงงาน
ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา  ใหบริการฝกอาชีพใหกับประชากรวัยทํางานท่ีอยูในชวงอายุ

15 ปข้ึนไป ในไตรมาส 4 ป 2554 (ตุลาคม–ธันวาคม 2554 ) จําแนกตามหลักสูตร/กิจกรรม/สาขาชาง ดังนี้

1. หลักสูตรการฝกเตรียมเขาทํางาน มีผูเขารับการฝก จํานวน 88 คน (เริ่มฝก วันท่ี 1 กรกฎาคม 2554
จบฝกท่ีศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา วันท่ี 30 ธันวาคม 2554 และจบฝกในสถานประกอบการ
ในเดือนกุมภาพันธ 2555 )

จํานวน  (คน)กลุมอาชีพ
ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก

1. กลุมอาชีพชางกอสราง 5 -
2. กลุมอาชีพชางอุตสาหการ 12 -
3. กลุมอาชีพชางเครื่องกล 32 -
4. กลุมอาชีพชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร 39 -

รวม 88 -

หมายเหตุ : - ชางไฟฟา,ชางอิเล็กทรอนิกส และชางคอมพิวเตอร การรายงานเปนชางเดียวกัน
คือชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

กราฟแสดงการฝกเตรียมเขาทํางาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.–ธ.ค.54)
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ผูเข ารับการอบรม

ผูผานการอบรม

การฝกเตรียมเขาทํางาน เปนการฝกอาชีพใหแกแรงงานใหม เพ่ือพัฒนาความรู
ความสามารถในข้ันพ้ืนฐานของสาขาอาชีพตาง ๆ ตลอดจนทัศนคติท่ีดีตออาชีพ เพ่ือเตรียม
เขาสูตลาดแรงงานและใหมีความพรอมท่ีจะทํางานในฐานะแรงงานฝมือ สวนใหญจะทําการ
ฝก ณ ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด เปนเวลา 280 ชั่วโมงหรือ 2 เดือนข้ึนไป และฝกใน
กิจการอีก 1-4 เดือน (แลวแตสาขาอาชีพ)
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2. หลักสูตรการฝกยกระดับฝมือ มีผูเขารับการฝก จํานวน 38 คน ผานการฝกอบรม 38 คน
จํานวน  (คน)กลุมอาชีพ

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก

1. กลุมอาชีพชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร 22 22

2. กลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป 16 16

รวม 38 38

หมายเหตุ : - ชางไฟฟา,ชางอิเล็กทรอนิกส และชางคอมพิวเตอร การรายงานเปนชางเดียวกัน
คือชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

กราฟแสดงการฝกยกระดับฝมือในจังหวัดพะเยา จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 4 ป 2554
(ต.ค.-ก.ย.54)
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ชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร ชางอุตสาหกรรมศิลป

ผูเขารับการฝก

ผูผานการฝก

การฝกยกระดับฝมือ เปนการฝกอาชีพใหแกแรงงานท่ีมีงานทําอยูแลวใหมีพ้ืน
ความรู ความสามารถและทักษะเพ่ิมเติมในสาขาอาชีพท่ีปฏิบัติงานอยูหรือสาขาอาชีพ
ท่ีเก่ียวของหรือเก้ือหนุนกับงานท่ีทําอยูใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ซึ่งอาจเปนการเพ่ิมพูนความรูและทักษะเดิมใหสูงข้ึน
หรือเพ่ิมทักษะดานการบริหารจัดการหรือความรูเสริมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของเก้ือหนุนกับสาขา
อาชีพนั้น ๆ โดยระยะเวลาฝกตั้งแต 12 ชั่วโมงข้ึนไป
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3. หลักสูตรการฝกอาชีพเสริม มีผูเขารับการฝก จํานวน 200 คน ผานการฝกอบรม 200 คน
จํานวน  (คน)กลุมอาชีพ

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก
1. กลุมอาชีพชางกอสราง 25 25
2. กลุมอาชีพชางอุตสาหการ 41 41
3. กลุมอาชีพชางเครื่องกล 43 43
4. กลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป 68 68
5. กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ 23 23

รวม 200 200

กราฟแสดงการฝกอาชีพเสริมในจังหวัดพะเยา จําแนกตามกลุมอาชีพ
ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)
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หมายเหตุ  : ชางอุตสาหกรรมศิลป  หมายถึง  อาชีพท่ีเปนงานฝมือตาง ๆ  เชน  ชางตัดเย็บเสื้อผา,
ประดิษฐดอกไม เปนตน

การฝกเสริมทักษะ เปนการฝกอาชีพใหกับแรงงานท่ีมีงานทําอยูแลวหรือวางงาน
และมีความประสงคจะเปลี่ยนอาชีพใหมหรือประกอบอาชีพอ่ืนเพ่ิมเติม เพ่ือพัฒนาแรงงาน
ใหมีความรู ความสามารถ และทัศนคติท่ีดีเพ่ิมเติมในสาขาอาชีพอ่ืนท่ีนอกเหนือจากงาน
ท่ีปฏิบัติอยูตามปกติหรืออาชีพท่ีทําอยูหรือใหสามารถทํางานในสาขาอาชีพอ่ืนได
โดยระยะเวลาการฝกตั้งแต 6 ชั่วโมงข้ึนไป
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4. การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  มีผูเขารับการฝก 115 คน ผานการฝกอบรม จํานวน 115 คน
จํานวน  (คน)

กลุมอาชีพ ผูเขารับการ
ทดสอบ ผูผานการทดสอบ

1. กลุมอาชีพชางอุตสาหการ 6 6
2. กลุมอาชีพชางเครื่องกล 17 17
3. กลุมอาชีพชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร 92 92

รวม 115 115

หมายเหตุ : - ชางไฟฟา,ชางอิเล็กทรอนิกส และชางคอมพิวเตอร การรายงานเปนชางเดียวกัน
คือชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

กราฟแสดงการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดพะเยา จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 4
ป 2554 (ต.ค.-ก.ย.54)
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ชางอุตสาหการ ชางเครือ่งกล ชางไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

ผูเขารบัการอบรม

ผูผานการอบรม

การทดสอบฝมือแรงงาน เปนการทดสอบความสามารถตามมาตรฐานฝมือแรงงานท่ีกําหนด
โดยทําการทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ซึ่งผูผานการทดสอบจะไดรับวุฒิบัตรรับรอง  ชวยใหหางาน
ทําไดงายข้ึน  มีโอกาสกาวหนาในการทํางาน และสามารถใชประกอบการรับรองฝมือเพ่ือไปทํางาน
ตางประเทศไดดวย ฝายนายจางจะไดลูกจางท่ีมีมาตรฐานฝมือ คัดเลือกบุคคลใหเหมาะสมกับตําแหนง
งาน และชวยในการกําหนดอัตราคาจาง
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5. หลักสูตรการฝกอาชีพเสริม โครงการพัฒนาศักยภาพกําลังแรงงานท่ีประสบภัยน้ําทวมกรณีเรงดวน
มีผูเขารับการฝกอบรม  จํานวน 40 คน ผานการฝกอบรม จํานวน 40 คน

จํานวน  (คน)
กลุมอาชีพ ผูเขารับการ

ทดสอบ ผูผานการทดสอบ
1. กลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป 40 40

รวม 40 40

กราฟแสดงการฝกอาชีพเสริม โครงการพัฒนาศักยภาพกําลังแรงงานท่ีประสบภัยน้ําทวมกรณีเรงดวน
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ก.ย.54)
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ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม  2554

      เนื่องจากสถานการณมหาอุทกภัยท่ีเกิดข้ึน ในจังหวัดภาคกลาง ภาคเหนือและภาคอีสาน รวมท้ัง
ในเขตกรุงเทพมหานคร กรมพัฒนาฝมือแรงงานไดมีขอสั่งการใหสถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค/ศูนย
พัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด ใหการชวยเหลือผูท่ีประสบภัยน้ําทวมในทุกพ้ืนท่ี โดยไดจัดทํา “โครงการ
พัฒนาศักยภาพกําลังแรงงานท่ีประสบภัยน้ําทวมกรณีเรงดวน” เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะฝมือใหกับกําลัง
แรงงานท่ีประสบภัยน้ําทวมใหสามารถสรางอาชีพ สรางรายไดหลังน้ําลด



สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา
ตารางแสดงการตรวจแรงงานในจังหวัดพะเยา จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาสท่ี  4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)

ลูกจางท่ีผานการตรวจ
(คน)

ผลการตรวจ
(แหง)

การดําเนินการของเจาหนาท่ี  (แหง)

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ

สถานประกอบ
กิจการท่ีผานการ

ตรวจ  (แหง) ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไม

ถูกตอง
แนะนํา

ออก
หนังสือ
เชิญพบ

ออกคําสั่งให
ดําเนินการ

เปรียบเทียบ
ปรับ

สงเรื่อง
ดําเนินคดี

1 - 4 คน 30 39 29 4 72 30 - - - - - -
5 - 9 คน 17 72 35 4 111 15 2 2 - - - -

10 - 19 คน 10 80 42 8 130 8 2 2 - - - -
20 - 49 คน 7 134 97 - 231 6 1 1 - - - -
50 - 99 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - -

100 - 299 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - -
300 - 499 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - -
500 - 999 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - -

1,000 คน - - - - - - - - - - - -
รวม 64 325 203 16 544 59 5 5 - - - -

 ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา
 ขอมูล ณ วันท่ี 31  เดือนธันวาคม 2554

31
สถานการณแรงงานจังหวัดพะเยา



ตารางแสดงเรื่องท่ีสถานประกอบกิจการในจังหวัดพะเยา ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)

เรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตอง  (แหง)

ประเภทอุตสาหกรรม วัน
ทํางาน

เวลา
ทํางาน

เวลา
พัก

เงิน
ประกัน
ในการ
ทํางาน

วันหยุด
สิทธิ
การ
ลา

การ
จาย

คาจาง

คา
ลวงเวลา
และคา
ทํางาน

คาจาง
ข้ันต่ํา

ขอ
บังคับ

สถานท่ี
จาย

ระยะเวลา
การจาย
คาจาง

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม - - - - - - - - - - - -
2. การประมง - - - - - - - - - - - -
3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - -
4. การผลิต - - - - 1 - - - - 1 - -
5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - - -
6. การกอสราง - - - - - - - - - - - -
7. การขายสง ขายปลีก ซอมแซมยานยนต ฯลฯ - - - - 1 - - - - 1 - -
8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - -
9. การขนสง สถานีเก็บสินคา และการคมนาคม - - - - - - - - - - - -
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - -
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา - - - - - - - - - 1 - -
12. การบริหารราชการและการปองประเทศ ฯลฯ - - - - - - - - - - - -
13. การศึกษา - - - - - - - - - - - -
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - - -
15. กิจกรรมบริการชุมชน สังคม ฯลฯ - - - - - - - - - - - -
16. ลูกจางในครัวเรือน - - - - - - - - - - - -
17. องคกรระหวางประเทศ อ่ืน ๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - - -
18. อ่ืน ๆ - - - - - - - - - - - -

รวม - - - - 2 - - - - 3 - -

สถานการณแรงงานจังหวัดพะเยา
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ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ วันที่ 31 เดือนธันวาคม  2554
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หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแตละแหงท่ีปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาท่ีมากกวา 1 กรณี

ท่ีมา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา
ขอมูล ณ วันท่ี 31 เดือนธันวาคม  2554

ตารางแสดงการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพะเยา จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)
ลูกจางท่ีผานการตรวจ

(คน)
ผลการตรวจ

(แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง)

ออกคําสั่งขนาดสถาน
ประกอบกิจการ

สถาน
ประกอบ

กิจการท่ีผาน
การตรวจ

(แหง)
ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ

ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไม

ถูกตอง
แนะนํา สง

เอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช
เครื่องจักร

รวบรวมขอเท็จจริง
เพื่อสงเรื่องดําเนินคดี

1 - 4 คน 11 20 17 - 37 10 1 1 - - - - -
5 - 9 คน 12 52 29 - 81 9 3 3 - - - - -

10 - 19 คน 7 63 30 - 93 6 1 1 - - - - -
20 - 49 คน 7 126 96 - 222 6 1 1 - - - - -
50 - 99 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - - -

100 - 299 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - - -
300 - 499 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - - -
500 - 999 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - - -

1,000 คน 0 0 0 - 0 0 - - - - - - -
รวม 37 261 172 - 433 31 6 6 - - - - -
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ตารางแสดงการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดพะเยา จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)
ผลการตรวจ

(แหง)
การดําเนินการของเจาหนาท่ี  (แหง)

ออกคําสั่งประเภทอุตสาหกรรม

สปก.
ท่ีผาน

การตรวจ
(แหง)

ลูกจางท่ีผาน
การตรวจ

(คน) ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไม

ถูกตอง
แนะนํา สง

เอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช
เครื่องจักร

สงเรื่อง
ดําเนินคดี

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม - - - - - - - - - -
2. การประมง - - - - - - - - - -
3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 6 1 - - - - - - -
4. การผลิต 11 160 8 3 3 - - - - -
5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - -
6. การกอสราง 4 38 2 2 2 - - - - -
7. การขายสง ขายปลีก ซอมแซมยานยนต ฯลฯ 14 156 13 1 1 - - - - -
8. โรงแรมและภัตตาคาร 3 38 3 - - - - - - -
9. การขนสง สถานีเก็บสินคา และการคมนาคม 1 3 1 - - - - - - -
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 2 18 2 - - - - - - -
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา 1 14 1 - - - - - - -
12. การบริหารราชการ และการปองประเทศ ฯลฯ - - - - - - - - - -
13. การศึกษา - - - - - - - - - -
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - -
15. กิจกรรมบริการชุมชน สังคม ฯลฯ - - - - - - - - - -
16. ลูกจางในครัวเรือน - - - - - - - - - -
17. องคกรระหวางประเทศ อ่ืน ๆ และสมาชิก - - - - - - - - - -
18. อ่ืน ๆ - - - - - - - - - -

รวม 37 433 30 6 6 - - - - -

สถานการณแรงงานจังหวัดพะเยา
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หมายเหตุ :  สถานประกอบกจิการแตละแหงท่ีปฏิบัติไมถูกตอง  อาจมกีารดาํเนินการของเจาหนาท่ีมากกวา 1 กรณี
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ วันท่ี 31  ธันวาคม 2554
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ตารางแสดงจํานวนองคกรนายจางและองคกรลูกจางจังหวัดพะเยา ไตรมาส 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54 )

ตารางแสดงขอเรียกรอง / ขอพิพาท / ขอขัดแยง  ไตรมาสท่ี 4  ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)
ขอเรียกรอง / ขอพิพาท / ขอขัดแยง แหง ครั้ง คน
การแจง / ยุติขอเรียกรอง - - -
1. การแจงขอเรียกรอง - - -
2. การยุติขอเรียกรอง - - -
      2.1 การยุติโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -

- ตกลงกันเอง - - -
- ถอนขอเรียกรอง - - -
- อ่ืนๆ - - -

      2.2 การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -
3. ขอเรียกรองยังไมยุติ - - -
การเกิดขอพิพาท / ยุติขอพิพาท - - -
1. การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -
2. การยุขอพิพาทแรงงาน - - -

- ยุติภายใน   5 วัน - - -
- ยุติเกิน  5 วัน - - -
- ชี้ขาดโดยบังคับ - - -
- ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - -
- อ่ืน ๆ - - -

3. ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ - - -
การเกิดขอขัดแยง / ยุติขอขัดแยง - - -
1. การเกิดขอขัดแยง - - -
2. การยุติขอขัดแยง - - -

- ตกลงกันได - - -
- ถอนเรื่อง - - -
- ฟองศาลแรงงาน - - -

3. การผละงาน - - -
4. ขอขัดแยงยังไมยุติ - - -

ประเภทองคกร จํานวน (แหง) ประเภทองคกร จํานวน (แหง)
องคการนายจาง องคการลูกจาง
สมาคมนายจาง -  สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ -
สมาพันธนายจาง - สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน -
สภาองคการนายจาง - สหพันธแรงงาน -

สภาองคการลูกจาง -
รวม - รวม -

ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม  2554
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ตารางแสดงการสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม
ไตรมาสท่ี  4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)

กิจกรรมท่ีสงเสริม แหง คน
1. สงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงาน 17 335
     นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด - -
2. ดําเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเด็กเล็กวิทยาเขต - -
     สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ - -
3. ใหบริการเงินกูกองทุนเพ่ือผูใชแรงงาน - -

กิจกรรมท่ีสงเสริม แหง คน
1. สงเสริมความรูเก่ียวกับสวัสดิการแรงงาน - -
2. จัดคาราวานแกจนเพ่ือใหบริการดานสวัสดิการ - -
และคุมครองแรงงาน
3. สงเสริมโรงงานสีขาว 6 138
4. สงเสริมมุมนมแม 1 42

ตารางแสดงอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงาน / กฎหมายคุมครองความปลอดภัย
ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)

สถานประกอบกิจการ (แหง)ท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน 1/2554 2/2554 3/2554 4/2554
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 40 64 37 64
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน - - - 5
อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ - - - 7.81

สถานประกอบกิจการ (แหง)ท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน 1/2554 2/2554 3/2554 4/2554
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีผานการตรวจกฎหมายคุมครองความปลอดภัย 40 54 28 37
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 4 1 4 6
อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ 10.00 1.85 1.42 16.22

ตารางแสดงการเกิดขอพิพาทแรงงานและการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการ 100,000 แหง
ในจังหวัดพะเยา  ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ตุลาคม - ธันวาคม 2554)

ไตรมาส 1/2554 2/2554 3/2554 4/2554
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัด - - - -
จํานวนสถานประกอบกิจการท้ังหมดในจังหวัด 1,763 1,774 1,788 1,808
อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบกิจการ 100,000
แหงในจังหวัด - - - -

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอขัดแยงในจังหวัด - - - -
จํานวนสถานประกอบกิจการท้ังหมดในจังหวัด 1,763 1,774 1,788 1,808
อัตราการเกิดขอขัดแยงตอสถานประกอบกิจการ 100,000 แหงในจังหวัด - - - -

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา  ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม 2554
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การประกันสังคม
สถานประกอบการ

สถานประกอบการจังหวัดพะเยาท่ีข้ึนทะเบียนกองทุนประกันสังคม จํานวน 1,711  แหง ลูกจาง 18,504 คน

ตารางแสดงจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนแยกตามป
สถานประกอบการ (แหง) ผูประกันตน (คน)เดือน

สํานักงานใหญ สาขา รวม มาตรา 33 มาตรา 39 รวม
ป 2551 1,196 394 1,590 13,559 1,936 15,495

    ป 2552 1,208 410 1,618 14,155 2,649 16,804
    ป 2553 1,197 453 1,650 14,860 2,850 17,710
ป 2554
มกราคม 1,197 455 1,652 14,964 2,915 17,879
กุมภาพันธ 1,201 454 1,655 14,981 2,929 17,910
มีนาคม 1,198 454 1,652 15,018 2,945 17,963
เมษายน 1,196 455 1651 15,005 2,937 17,942
พฤษภาคม 1,196 457 1,653 15,158 2,937 18,095
มิถุนายน 1,200 461 1,661 15,157 3,047 18,204
กรกฎาคม 1,208 469 1,677 15,283 3,137 18,420
สิงหาคม 1,210 495 1,705 15,401 3,179 18,580
กันยายน 1,209 508 1,717 15,405 3,236 18,641
ตุลาคม 1,203 513 1,716 15,244 3,257 18,501
พฤศจิกายน 1,198 512 1,710 15,190 3,304 18,494
ธันวาคม 1,192 519 1,711 15,169 3,335 18,504



เมือง
จุน
เชียงคํา
เชียงมวน
ดอกคําใต
ปง
แมใจ
ภูซาง
ภูกามยาว
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แผนภูมิแสดงสถานประกอบการแยกรายอําเภอ

 อ.ปง อ.แมใจ   อ.ภูซาง   อ.ภูกามยาว อ.เมือง

อ.ดอกคําใต

อ.เชียงมวน

 อ.เชียงคํา    อ.จุน

ตารางแสดงสถานประกอบการ / ผูประกันตนมาตรา 33 : แยกรายอําเภอ

          สถานประกอบกิจการสวนใหญตั้งอยูในเขตอําเภอเมือง  จํานวน 867  แหง  คิดเปนรอยละ 50.67
รองลงมาคืออําเภอเชยีงคํา  จํานวน  265 แหง  คิดเปนรอยละ 15.49  และอําเภอดอกคําใต  จํานวน 161  แหง
คิดเปนรอยละ 9.41 ตามลําดับ

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554

จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผูประกันตนรหัส อําเภอ แหง รอยละ ราย รอยละ
ป  2554
5601 เมือง 867 50.67 9,396 61.94
5602 จุน 91 5.32 789 5.20
5603 เชียงคํา 265 15.49 2,048 13.50
5604 เชียงมวน 35 2.05 177 1.17
5605 ดอกคําใต 161 9.41 1,119 7.38
5606 ปง 94 5.49 556 3.67
5607 แมใจ 95 5.55 500 3.29
5608 ภูซาง 60 3.51 295 1.94
5609 ภูกามยาว 43 2.51 289 1.91

รวม 1,711 100.00 15,169 100.00
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ตารางแสดงสถานประกอบการ / ผูประกันตน : แยกตามจํานวนผูประกันตนมาตรา 33
สถานประกอบการ ผูประกันตนจํานวน

แหง รอยละ ราย รอยละ
1-9 คน 1,410 82.41 4,111 27.10

10 - 49 คน 266 15.55 5,244 34.57
50 - 99 คน 18 1.05 1,163 7.67

100 - 299 คน 12 0.70 1,857 12.24
300 - 499 คน 3 0.18 1,102 7.26
500 - 999 คน 1 0.06 509 3.36
1,000 ข้ึนไป 1 0.06 1,183 7.80

รวม 1,711 100.00 15,169 100.00

แผนภูมิแสดงจํานวนสถานประกอบการแยกตามจํานวนผูประกันตนมาตรา 33

จํานวนสถานประกอบกิจการ  ท่ีแยกตามจํานวนผูประกันตนสวนใหญจะอยูขนาด 1-9  คน
ซึ่งมีสถานประกอบกิจการ จํานวน 1,410  แหง  มีผูประกันตน จํานวน 4,111  คน  รองลงมาคือ
ขนาด 10 -49 คน มีสถานประกอบกิจการ จํานวน 266 แหง มีผูประกันตน 5,244 คน ขนาด 50-99 คน
มีสถานประกอบกิจการ จํานวน 18 แหง มีผูประกันตน จํานวน 1,163  คน  และขนาด 100-299 คน
มีสถานประกอบกิจการ จํานวน 12  แหง  มีผูประกันตน  จํานวน 1,857  คน

ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม 2554

1-9 คน
10 - 49 คน
50 - 99 คน
100 - 299 คน
300 - 499 คน
500 - 999 คน
1,000 คนขึ้นไป





ตารางแสดงการรับชําระเงินสมทบของสถานประกอบกิจการ
หนวย : บาท

สํานักงานฯ ธนาณัติ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารนครหลวงไทย รวมท้ังสิ้นเดือน
ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน

ป 2551 13,883 64,145,517.79 1055 3,369,401.04 3201 14,304,561.08 628 1,171,217.68 62 67,852.00 18,829 83,058,549.59
ป 2552 16,112 59,072,964.39 1,128 2,570,769.08 2,601 11,081,775.35 513 807,198.00 80 64,278.00 20,434 73,596,984.82

  ป 2553 15,847 78,479,156.91 925 2,320,640.72 2,446 13,067,314.57 437 729,592.8 71 70,834.00 19}726 94,487,538.48
ป 2554
มกราคม 1,348 6,961,290.84 66 143,840.00 195 1,193,290.00 27 47,228.00 3 5,450.00 1,639 8,351,098.84
กุมภาพันธ 1,212 6,785,370.02 61 126,979.00 204 953,868.22 33 50,526.00 7 9,230.00 1,517 7,925,973.24
มีนาคม 1,364 7,156,566.24 79 196,954.60 208 1,409,689.28 35 59,388.00 6 6,672.00 1,692 8,829,270.00
เมษายน 1,128 7,014,994.52 72 135,452.00 198 1,057,445.46 30 53,820.00 5 5,846.00 1,433 8,267,557.98.
พฤษภาคม 1,252 7,049,813.72 58 106,865.00 197 1,388,800.90 35 56,864.00 6 5,972.00 1,548 8,608,315.62
มิถุนายน 1,356  7,228,983.46 61 124,749.60 195 1,255,266.42 38 78,446.00 4 2,230.00 1,654 8,689,675.48
กรกฎาคม 1,273 6,881,191.34 58 91,891.00 183 1,375,994.40 36 53,994.80 7 6,610.00 1,557 8,409,681.54
สิงหาคม 1,420 7,196,184.82 76 206,947.72 186 1,393,139.70 37 77,718.70 5 6,280.00 1,724 8,880,270.24
กันยายน 1,577 7,622,790.00 88 154,472.36 235 1,727,387.34 34 55,278.00 5 6,520.00 1,939 9,566,447.70
ตุลาคม 1,618 7,071,094.92 84 158,582.40 185 1,403,218.50 32 57,516.00 1,919 8,690,411.82
พฤศจิกายน 1,542 7,261,069.72 54 158,440.00 202 1,472,570.50 41 102,625.40 1,839 8,994,705.62
ธันวาคม 1,451 7,441,387.20 97 261,322.80 212 1,443,621.26 33 77,612.00 1,793 9,223,943.26
รวม 16,541 85,670,736.80 854 1,866,496.48 2400 16,074,291.98 411 771,016.90 48 54,810.00 20,254 104,437,351.46
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ที่มา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนมีนาคม 2554



ตารางแสดงสถานประกอบกิจการคางชําระเงินสบทบกองทุนประกันสังคม
ลูกจาง 1 -9 คน ลูกจาง 10 คนข้ึนไป รวมท้ังสิ้นเดือน

แหง รอยละ จํานวนเงิน แหง รอยละ จํานวนเงิน แหง รอยละ จํานวนเงิน
   ป  2551 59 3.78 2,178,434 .00 3 2 76,742.00 62 3.98 2,255,176.00
   ป 2552 72 4.46 2,214,081.00 4 0.25 264,127.00 76 4.71 2,478,208.00
   ป 2553 49 3.18 2126537.00 5 0.32 569926.00 54 3.50 2696463.00

ป 2554
มกราคม 63 4.10 2,152,185.00 7 0.45 673,212.00 70 4.55 2,825,397.00
กุมภาพันธ 62 4.02 2,176,393.00 7 0.45 759,732.00 69 4.47 2,936,125.00
มีนาคม 69 4.18 2,185,359.00 7 4.20 849,606.00 76 4.60 3,034,965.00
เมษายน 76 4.94 2,208,537.00 6 0.39 900,892.00 82 5.33 3,109,429.00
พฤษภาคม 87 5.63 2,268,077.00 6 0.39 978,988.00 93 6.02 3,247,065.00
มิถุนายน 87 5.62 2,302,849.00 6 0.39 1,061,232.00 93 6.01 3,364,081.00
กรกฎาคม 96 6.08 2,346,175.00 6 0.39 1,140,542.00 102 6.46 3,486,717.00
สิงหาคม 101 6.35 2,376,265.00 7 0.44 1,222,650.00 108 6.79 3,598,915.00
กันยายน 88 5.51 2,386,845.00 7 0.44 1,302,022.00 95 5.95 3,688,867.00
ตุลาคม 80 5.00 2,343,723.00 6 0.38 1,359,292.00 86 5.38 3,703,015.00
พฤศจิกายน 70 4.40 2,338,725.00 7 0.44 1,440,670.00 77 4.84 3,779,395.00
ธันวาคม 78 4.90 2,365,947.00 7 0.44 1,532,486.00 85 5.34 3,898,433.00

หมายเหตุ :   ขอมูลท่ีรายงาน(CN)เปนเงินสมทบคางชําระ  ณ…ธันวาคม...2554 ตามมาตรฐานการคางชําระไมเกินรอยละ 7
สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา  คิดเปนรอยละ....5.34......ของยอดคางชําระ  จํานวน....85....แหง
มีนายจางท่ีรับสภาพหนี้จํานวน.......-.......แหง  จํานวนเงินสมทบ......3,898,433.00.....บาท

ท่ีมา  : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม  2554 41
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ตารางแสดงผูประกันตนโดยสมัครใจตามมาตรา 39
จํานวนผูประกันตนเดือน

จํานวน เพิ่ม/ลด รอยละ
ป  2551 1,936 373 23.86
ป 2552 2,649 713 36.83

           ป 2553 2,850 27 0.96
ป 2554
มกราคม 2,915 65 2.23
กุมภาพันธ 2,929 14 0.48
มีนาคม 2,945 16 0.54
เมษายน 2,937 17 0.58
พฤษภาคม 2,937 18 0.61
มิถุนายน 3,047 19 0.62
กรกฎาคม 3,137 20 0.64
สิงหาคม 3,179 21 0.66
กันยายน 3,236 22 0.68
ตุลาคม 3,257 21 0.64
พฤศจิกายน 3,304 47 1.42
ธันวาคม 3,335 31 0.93

กราฟแสดงจํานวนผูประกันตนโดยสมัครใจตามมาตรา 39 ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)
เปรียบเทียบตั้งแตป 2551 – 2554

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา  ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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ตารางจํานวนนายจางและลูกจาง กองทุนเงินทดแทน
นายจาง ลูกจางเดือน ราย เพิ่ม/ลด รอยละ คน เพิ่ม/ลด รอยละ

ป 2550 1,302 - 60 -4.41 9,346 -  588 -5.92
ป  2551 1,235 -67 -5.15 9,025 -321 -3.43

     ป 2552 1,252 17 1.38 9,105 80 0.89
     ป 2553 1,244 -8 -0.64 9,292 187 2.05
ป 2554
มกราคม 1,246 2 0.16 9,346 54 0.58
กุมภาพันธ 1,246 - - 9,330 -16 -0.17
มีนาคม 1,244 -2 -0.16 9,390 60 0.64
เมษายน 1,243 -1 -0.08 9,394 4 0.04
พฤษภาคม 1,243 - - 9,388 -6 -0.06
มิถุนายน 1,249 6 0.48 9,360 -28 -0.30
กรกฎาคม 1,260 11 0.87 9,428 68 0.72
สิงหาคม 1,263 3 0.24 9,495 67 0.71
กันยายน 1,264 1 0.08 9,455 -40 -0.42
ตุลาคม 1257 -7 -0.56 9349 -106 -1.13
พศจิกายน 1251 -6 -0.48 9267 -82 -0.88
ธันวาคม 1246 -5 -0.40 9163 -104 -1.13

กราฟแสดงจํานวนนายจาง และลูกจาง กองทุนเงินทดแทน ไตรมาสท่ี 4 ป 2554 (ต.ค.-ธ.ค.54)
เปรียบเทียบตั้งแตป 2550 – 2554

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงการรับชําระเงินสมทบผูประกันตนโดยสมัครใจมาตรา 39
                  หนวย : บาท

สํานักงานฯ ธนาณัติ ธ.กรุงไทย ธ.กรุงศรีฯ ธ.นครหลวงไทย ธ.กสิกรไทย ธ.ไทยพาณิชย เคาเตอรเซอรวิส รวมทั้งสิ้นเดือน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน
มกราคม 1,476 639,489.00 137 59,294.00 603 260,573.76 87 37,584.00 15 6,480.00 85 36,720.00 34 14,688.00 89 38,568.96 2,526 1,093,398.32
กุมภาพันธ 1,402 608,031.36 115 48,949.20 244 261,634.56 83 35,856.00 15 6,480.00 89 38,448.00 35 15,120.00 103 44,582.40 1,983 1,059,101.52
มีนาคม 1,514 655,767.36 141 60,618.00 608 284,745.04 93 40,176.00 18 7,776.00 92 39,744.00 40 17,280.00 100 43,286.40 2,606 1,149,392.80
เมษายน 1,444 622,044.16 108 46,356.00 601 260,953.68 93 40,176.00 18 7,776.00 89 38,448.00 37 15,984.00 130 56,315.52 2,520 1,088,053.36
พฤษภาคม 1,489 646,945.92 116 49,792.00 593 268,261.60 91 39,312.00 16 6,912.00 92 39,744.00 37 15,984.00 130 56,384.64 2,564 1,123,336.16
มิถุนายน 1,615 701,542.08 119 51,586.48 609 263,493.60 85 36,720.00 16 6,912.00 96 41,472.00 38 16,416.00 145 62,976.96 2,723 1,181,119.12
กรกฎาคม 1,492 643,670.08 120 48,988.00 606 261,878.40 92 39,744.00 18 7,776.00 101 43,632.00 45 19,440.00 153 66,346.56 2,627 1,131,475.04
สิงหาคม 1,638 710,951.04 131 56,712.64 607 266,765.12 99 42,768.00 20 8,640.00 102 44,064.00 43 18,576.00 156 67,711.68 2,796 1,216,188.00
กันยายน 1,659 717,924.08 127 54,042.00 606 262,571.48 88 38,024.64 20 8,640.00 106 45,792.00 49 21,168.00 162 70,200.00 2,817 1,218,362.30
ตุลาคม 1,590 689,880.00 123 52,752.20 601 265,809.12 102 44,072.64 9 3,888.00 112 48,384.00 47 20,304.00 206 89,311.68 2,790 1,214,401.64
พฤศจิกายน 1,672 725,906.88 107 46,327.84 625 270,095.04 110 47,528.64 8 3,456.00 114 49,248.00 49 21,168.00 296 128,442.24 2,981 1,292,172.48
ธันวาคม 1,809 777,031.68 141 60,120.84 622 269,509.40 105 45,368.64 8 3,456.00 118 50,976.00 49 21,168.00 230 99,852.48 3,082 1,327,483.04
รวม 18,800 8,139,183.64 1,485 635,539.20 6,925 3,196,290.80 1,128 487,330.56 181 78,192.00 1,196 516,672.00 503 217,296.00 1,900 823,979.52 32,015 14,094,484.26

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคม ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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ตารางแสดงการวินิจฉัยจายประโยชนทดแทน (ราย)
เจ็บปวย * ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห ชราภาพ วางงาน

เดือน
ฉุกเฉิน อุบัติเหตุ

ทันตกรรม คลอด
บุตร คารักษา ตาย ขาดรายได คาทําศพ เงินสงเคราะห บุตร ตาย ทุพพลภาพ อายุ 55 ป ลาออก เลิกจาง

รวมท้ังสิ้น

ป  2551 831 212 3,482 1,007 32 - 394 63 46 1,107 101 7 389 1,250 104 9,025
ป 2552 961 227 3,633 1,768 24 - 376 50 79 1,213 130 6 407 1,993 1,274 12,141

   ป 2553 1,089 251 3,929 1,987 23 - 477 43 68 1,150 96 12 483 2,243 375 12,226
ป 2554

มกราคม 96 27 307 163 - - 53 9 8 118 13 2 23 178 6 1,003
กุมภาพันธ 116 24 316 143 - - 53 - 6 138 8 - 32 214 13 1,063
มีนาคม 21 58 367 164 12 - 56 4 8 109 18 1 58 251 10 1,137
เมษายน 81 22 271 156 30 - 55 3 8 92 20 2 67 220 4 1,031

พฤษภาคม 127 22 306 146 13 - 57 8 5 88 18 2 58 218 61 3,904
มิถุนายน 88 24 376 160 15 - 56 2 8 108 16 - 47 308 33 1,241
กรกฎาคม 86 20 301 171 21 - 56 3 4 84 11 - 56 224 7 1,044
สิงหาคม 101 21 363 217 18 - 56 - 8 144 13 - 91 288 - 1,320
กันยายน 129 29 377 190 23 - 56 - 11 146 16 - 82 - 250 1,309

  ตุลาคม 47 24 280 207 17 - 56 - 1 131 4 - 47 244 8 1,066
 พฤศจิกายน 117 40 361 188 17 - 56 - 4 112 5 1 89 269 12 1,271
 ธันวาคม 140 30 496 238 11 - 57 7 7 118 13 1 64 257 23 1,462

รวม 1,149 341 4,121 2,143 177 - 561 36 78 1,388 155 6 714 2,669 431 13,969

หมายเหตุ : กรณีเจ็บปวย  ประกอบดวย
- คาบริการทางการแพทย - คาอวัยวะเทียม / อุปกรณบําบัดโรค
- เงินทดแทนการขาดรายได
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ตารางแสดงการจายประโยชนทดแทน
กรณีเจ็บปวย กรณีคลอดบุตร กรณีทุพพลภาพ กรณีตาย

เดือน
คาบริการแพทย ขาดรายได ทันตกรรม คาคลอด เงินสงเคราะห คารักษา ขาดรายได คาทําศพ เงินสงเคราะห

กรณีสงเคราะห
บุตร กรณีชราภาพ กรณีวางงาน รวมทั้งสิ้น

ป  2553 5,001,360.53 441,612.15 996,066.00 13,596,000.00 8,345,709.00 62,439.00 1,884,142.50 4,240,000.00 1,423,366.00 16,058,250.00 8,790,164.03 13,521,346.15 74,360,456.11

  ป 2554

มกราคม 306,982.00 43,607.30 86,312.00 1,187,000.00 713,565.00 21,400.00 - 600,000.00 108,720.30 1,370,600.00 758,517.37 920,770.45 6,117,474.42

กุมภาพันธ 515,656.00 25,885.00 96,375.00 1,050,000.00 621,859.50 2,590.00 146,761.50 160,000.00 82,254.20 1,398,950.00 652,632.00 889,815.80 5,642,779.69

มีนาคม 388,586.50 23,150.50 117,851.00 1,169,000.00 771,678.00 18,737.00 159,151.00 480,000.00 144,597.00 1,418,600.00 1,161,223.92 1,204,625.20 7,057,200.12

เมษายน 363,698.00 27,465.35 85,963.00 1,157,000.00 639,526.50 18,551.00 165,780.50 400,000.00 148,731.64 1,439,900.00 1,230,519.62 1,187,634.75 6,864,770.36

พฤษภาคม 305,688.00 65,835.90 95,881.00 1,131,000.00 586,039.50 16,980.00 188,831.00 440,000.00 83,296.76 1,399,650.00 1,387,466.91 1,283,156.05 6,983,825.12

มิถุนายน 720,838.75 77,035.95 119,537.00 1,248,000.00 657,256.50 11,868.00 156,111.00 320,000.00 155,201.76 1,641,900.00 864,883.52 1,446,502.45 7,419,134.93

กรกฎาคม 371,364.00 64,430.75 100,579.00 1,234,000.00 783,567.00 16,162.00 156,831.00 280,000.00 90,110.39 1,637,650.00 957,299.50 1,026,461.70 6,718,464.34

สิงหาคม 334,013.50 51,434.45 111,336.00 1,612,000.00 901,291.50 19,366.00 140,816.95 280,000.00 212,214.35 2,416,150.00 1,318,844.41 1,473,349.15 8,870,816.31

กันยายน 745,936.25 62,204.20 117,237.00 1,391,000.00 829,300.50 15,969.00 152,428.50 400,000.00 169,965.08 1,771,750.00 1,059,181.12 1,071,281.30 7,786,252.95

ตุลาคม 312,541.00 76,493.40 95,574.00 1,469,000.00 948,942.00 20,358.00 157,228.50 160,000.00 10,305.87 1,724,100.00 840,800.37 853,865.30 6,669,208.88

พฤศจิกายน 196,098.59 99,984.70 116,645.00 1,306,000.00 908,397.00 16,261.00 154,828.50 160,000.00 71,913.90 1,767,750.00 885,141.42 1,093,424.30 6,796,444.42

ธันวาคม 211,644.00 72,912.20 152,341.00 1,755,000.00 1,194,637.50 18,749.00 166,268.50 520,000.00 164,874.00 1,730,900.00 851,367.81 1,294,477.80 8,133,171.81

รวม 4,773,046.59 690,439.70 1,295,631.00 15,709,000.00 9,556,060.50 196,991.00 1,745,036.95 4,200,000.00 1,442,185.25 19,717,900.00 11,967,877.97 13,745,364.69 85,059,543.35
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ท่ีตั้งหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพะเยา

* สํานักงานแรงงานจังหวัดพะเยา  ช้ัน 1 ศาลากลางจังหวัดพะเยา อ.เมือง จ.พะเยา  56000
โทร/โทรสาร 0 5444 9515 - 6 กระทรวงแรงงาน www.phayao.mol.go.th

* สํานักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา 5  ม.1 บานหวยเคียนเหนือ ต.บานต๊ํา  อ.เมือง จ.พะเยา 56000 โทร/
โทรสาร 0 5488 7261-5  www.doe.go.th/phayao

* ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดพะเยา 493 หมู 6 ต.แมกา  อ.เมือง  จ.พะเยา 56000
โทร. 0 5446 6003 - 6 www.phayaoskill.in.th

* สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพะเยา ช้ัน 2 ศาลากลางจังหวัดพะเยา  อ.เมือง
จ.พะเยา 56000 โทร/โทรสาร 0 5444 9550 - 1  www.Phayao.labour.go.th

6

* สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพะเยา 112/29 ถนนฟากน้ํา  ต.เวียง  อ.เมือง จ.พะเยา 56000
โทร. 0 5448 4001-2 , 0 5448 2316 โทรสาร. 0 5448 1995   Web3.sso.go.th


